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VILKAVISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL VILKAVISKIO RAJONO SAVIVALDYBES 2019-2021 METU KORUPCILJOS
PREVENCIJOS PROGRAMOS IR JOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO
PATVIRTINIMO

2019 m. birzelio 28 d. Nr. B-TS-123
Vilkaviskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 40
punktu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 7 straipsnio 3 ir 5 dalimis, 16
straipsnio 2 dalies 3 punktu, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
mety programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-
1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos
patvirtinimo®, 39 punktu, Savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d.
isakymu Nr. 2-185 ,,Dé¢l savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijy
patvirtinimo®, 8 punktu, VilkaviSkio rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

Patvirtinti Vilkaviskio rajono savivaldybés 2019-2021 mety korupcijos prevencijos
programg (pridedama) ir jos jgyvendinimo priemoniy plang (pridedama).

Sis sprendimas per vieng ménesj nuo jsigaliojimo dienos gali biiti skundziamas Regiony
apygardos administracinio teismo Kauno rimams (adresu: A. MickeviCiaus g. 8A, Kaunas)
Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Algirdas Neiberka



PATVIRTINTA

Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos
2019 m. birzelio 28 d. sprendimu

Nr. B-TS-123

VILKAVISKIO RAJONO SAVIVALDYBES 2019-2021 METY KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilkaviskio rajono savivaldybés 2019-2021 mety korupcijos prevencijos programa
(toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537, Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d.
nutarimu Nr. 648, Savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d.
jsakymu Nr. 2-185 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programos paskirtis — uztikrinti Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety
korupcijos prevencijos programos testinumg, korupcijos prevencinéms priemonéms pagal
Savivaldybés kompetencija jgyvendinti, intensyvinti korupcijos prevencija, Salinti prielaidas
korupcijai atsirasti ir plisti Vilkaviskio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) institucijose,
jstaigose bei jmonése, kuriy steigéja yra Savivaldybé. Programa, vykdant antikorupcines priemones,
siekiama aktyvinti glaudy Savivaldybés institucijy bendradarbiavima, paskatinti visuomene reiksti
nepakantuma korupcijai, jgyti visuomenés paramg jgyvendinant numatytas korupcijos prevencijos
priemones, taip siekiant apsaugoti visuomene nuo galimy korupcijos grésmiy: socialinés nelygybés,
grésmés demokratijai, Zzmogaus teiséms ir laisvéms, pilieciy saugumui.

3. Programa grindziama teisés aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonémis,
visuomenés ir Savivaldybés darbuotojy antikorupciniu Svietimu bei informavimu.

4. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

4.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant pagrindiniy asmens
teisiy ir laisviy apsauga;

4.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

4.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokia pagalba;

4.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZztikrinimas nuolat
tikrinant ir perzidirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasitilymus dé¢l priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetencija
jgaliota jgyvendinti tokius pasitilymus.

5. Programa jgyvendinama vykdant Programos priemoniy plang, kuriuo siekiama
kompleksinémis priemonémis Salinti korupcijos, kaip neigiamo socialinio reiskinio, pasireiskimo
priezastis ir salygas.

6. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

7. Programa tvirtina Savivaldybés taryba.



IT SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

8. Korupcija yra viena i§ nacionaliniy grésmiy valstybei ir tuo paciu vienas i§
pavojingiausiy socialiniy reiSkiniy, keliantis grésme¢ zmogaus teiséms, demokratijai ir teisinei
valstybei, iSkreipiantis socialin] teisinguma, sgziningg konkurencija, verslo salygas, maZzinantis
ekonomikos augimga, keliantis pavojy valstybés valdymui, savivaldybés institucijy ir jstaigy
stabilumui bei visuomenés moralei. Korupcija sietina su pernelyg dideliu biurokratijos ir
reglamentavimo mastu, sprendimy diskrecijos ir atskaitingumo pusiausvyros nebuvimu.

9. Korupcija néra lengvai aptinkamas ar tiesiogiai matomas reiskinys, korupcijos poveikis
jvairioms ekonomikos ir socialinéms sritims iSrySkeja véliau. DaZniausiai susiduriama su
pasekmémis: padidéjusia SeSéline ekonomika, vieSyjy paslaugy sektoriuje susikiirusiais
monopoliniais dariniais, verslo nusiskundimais dél nepagristos mokesc¢iy ir administracinés nastos,
padidéjusia socialine atskirtimi ir skurdu. Sie veiksniai skatina nepasitikéjima institucijomis ir
nusivylimg valdzia, didina visuomenés abejones valdZios priimamais sprendimais.

10. 2018 m. gruodzio—2019 m. sausio ménesiais Visuomenés nuomongés ir rinkos tyrimy
centras ,,Vilmorus“ atliko tyrimg ,Lietuvos korupcijos Zemelapis 2018, kurj inicijavo LR
Specialiyjy tyrimy tarnyba. Buvo tiriamos trys tikslinés grupés: Lietuvos gyventojai, verslo jmoniy
vadovai ir valstybés tarnautojai. Tyrimo tikslas — jvertinti korupcing situacija Lietuvoje bei
palyginti ja su ankstesniy mety rezultatais. Tyrimo uzdaviniai: jvertinti tiksliniy grupiy poziirj ]
korupcija, korupcijos paplitimg jvairiose institucijose, nustatyti respondenty korupcing patirtj,
jvertinti antikorupcinj potencialg. Tarp Lietuvos gyventojams aktualiy problemy korupcija uzima
ketvirta vietag po mazy atlyginimy, kylanc¢iy kainy, emigracijos. Kaip labai rimtg problema korupcija
nurodé 40 proc. gyventojy. Imoniy vadovai korupcija, kaip labai rimtg problemg, pamingjo $estoje
vietoje (27 proc.), valstybés tarnautojai taip pat Sestoje vietoje (30 proc.):

10.1. dazniausiai gyventojai nurodé, kad labai paplitusi situacija, kai valstybés tarnyboje
dirbantis Zmogus pasinaudoja tarnybiniu automobiliu asmeniniais tikslais (32 proc.), sumazéjo
teigianCiy, kad yra paplitusi situacija, kai politiné partija zada priimti naudingg sprendima, jei
verslininkas suteiks finansing parama (nuo 36 proc. iki 25 proc.). Visais atvejais, lyginant su 2016
m., sumazéjo sakanciy, kad minimos korupcinés situacijos yra labai paplitusios;

10.2. visos tikslinés grupés korupcija, kaip reiskinj, vertina neigiamai — korupcija yra
klittis geresniam zmoniy gyvenimui, visuomenés bei valstybés vystymuisi;

10.3. atvirame klausime apie labiausiai korumpuotas institucijas gyventojai dazniausiai
minéjo sveikatos prieziiiros jstaigas (50 proc.), LR Seima (32 proc.), teismus (27 proc.). Imoniy
vadovai bei valstybés tarnautojai taip pat dazniausiai minéjo sveikatos prieziliros jstaigas,
atitinkamai — 35 proc. ir 43 proc., Seimg (atitinkamai — 22 proc. ir 23 proc.) ir savivaldybes (22 ir
29 proc.);

10.4. gyventojai vertino konkreciy institucijy ar jstaigy korumpuotumo lygj. Daugiausia
vertinimy ,,labai korumpuota® (virs 20 proc.) surinko: Kal¢jimy departamentas ir jam pavaldzios
istaigos (39 proc.), Neigalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba (39 proc.), Muitinés departamentas
(37 proc.), Valstybiné teritorijy planavimo ir statybos inspekcija (32 proc.), Respublikinés ligoninés
(32 proc.), miesty ir rajono ligoninés (30 proc.), VieSyjy pirkimy tarnyba (30 proc.), VieSyjy
pirkimy skyriai savivaldybése (26 proc.) ir kt.;

10.5. visos tikslinés grupés dél korupcijos paplitimo pirmiausia kaltina politikus. Lyginant
su 2016 m., gyventojai Zymiai dazniau kaltina patys save — 47 proc. (buvo 11 proc.), savo aplinkg —
45 proc. (buvo 14 proc.) ir gyventojus apskritai — 54 proc. (buvo 31 proc.). Patys save dazniau
pradéjo kaltinti ir verslininkai — 58 proc. (buvo 38 proc.), valstybés tarnautojai — 43 proc. (buvo 6
proc.);

10.6. 46 proc. gyventojy zino, kur reikéty kreiptis dél korupcijos atvejy, 17 proc. apie
korupcija pranesty, 8 proc. noréty dalyvauti antikorupcingje veikloje. Imoniy vadovy rodikliai Siuo
pozitriu yra aukStesni: 62 proc. zino, 32 proc. pranesty, 13 proc. noréty dalyvauti antikorupcinéje



veikloje. Kur reikéty kreiptis, dar daugiau Zino valstybés tarnautojy — 86 proc., apie korupcija
pranesty — 54 proc., dalyvauti antikorupcingje veikloje noréty 33 proc. valstybés tarnautojy.

10.7. Lyginant su 2016 m., visuomenés nuomone, sumazéjo korupcijos, kaip problemos
svarba. Padaug¢jo nurodanciy, kad sumaz¢jo korupcijos mastai. Maz¢ja kySiy prievartavimo ir
davimo indeksai, mazéja korupciné patirtis. ISaugo zinomumas, kur kreiptis dél korupciniy jvykiy.
Nepakantumas korupcijai ir kySininkavimui iSlieka tame paciame lygmenyje (iSsamis tyrimo
rezultatai — Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos interneto svetainéje www.stt.[z).

10.8. 2019 m. sausio 29 d. buvo paskelbti ,,Transparency International® atlickamo tyrimo
»Korupcijos suvokimo indeksas (toliau — KSI, indeksas sudaromas remiantis tarptautiniais
ekspertiniais vertinimais ir verslo apklausomis, jas standartizuojant pagal KSI metodologija), 2018
m.“. 2018 m. Lietuvai buvo skirta 59 balai ir 38 vieta tarp tyrime vertinamy 180 pasaulio valstybiy.
Lyginant su 2017 m., Korupcijos suvokimo indekso rezultatas nepasikeité — Lietuvos jvertis ir
pasaulinis reitingas isliko stabiliis. Siais metais auki&iausiais balais jvertintos §ios valstybés: Danija
(88 balai), Naujoji Zelandija (87 balai) ir Suomija (85 balai);

10.9. tarp Baltijos valstybiy lydere iSlieka Estija, kurios KSI jvertis iSaugo 2 balais ir siekia
73 balus, o skirta vieta reitinge pakilo trimis pakopomis j 18 vieta. Latvijos KSI isliko toks pat — 58
balai, taciau pozicija pasauliniame kontekste sumazéjo viena vieta — Latvija Siemet 41 pasaulyje.
Pastebétina, kad stebint rezultatus nuo 2012 m., Estijos ir Latvijos KSI padidéjo 9 balais, o Lietuvos
— 5 balais (iSsamis tyrimo rezultatai — Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos interneto
svetaingje www.stt.lt).

11. 2019 m. Vilkaviskio rajono savivaldybés administracija atliko dvi anonimines
apklausas — ,Vilkaviskio rajono savivaldybés gyventojy korupcijos lygio nustatymas® ir
»Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos darbuotojy tolerancijos korupcijai indekso
nustatymas®. Pirmosios apklausos tikslas buvo issiaiskinti Vilkaviskio rajono gyventojy korupcijos
supratimo, galimus pasireiSkimo atvejus Vilkaviskio rajono savivaldybéje. Antrosios apklausos
tikslas — nustatyti Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos darbuotojy tolerancijos
korupcijai indeksg. Vadovaujantis atlikty minéty tyrimy rezultatais, atlikta susisteminty duomeny
analiz¢.

Apklausos ,,Vilkaviskio rajono savivaldybés gyventojy korupcijos lygio nustatymas“
duomenys

12. Gyventojams buvo pateikta 18 anketos klausimy: ,,Ar Jums teko lankytis VilkaviSkio
rajono savivaldybés administracijos skyriuose, padaliniuose, jstaigose?, ,,Ar esate patenkintas
darbuotojy, su kuriais Jums teko bendrauti, elgesiu, aptarnavimu, paslaugumu?®, ,Kaip vertinate
atsakymy ] Jusy pateiktus prasymus ar skundus pateikimo terminus ir gautos informacijos
aiSkumg?“, ,Jeigu paslaugy teikimag vertinate blogai, paaiSkinkite*; ,,Ar Jus Zzinote, kas yra
korupcija ir kaip ji pasireiskia?“, ,,Jiisy nuomone, korupcijos paplitimo priezastys*, ,,Jisy nuomone,
kuriose Lietuvos institucijose yra salyginis korupcijos paplitimas?*, ,,Kas, Jiisy nuomone, daro jtaka
korupcijos paplitimui?“, , Ar Vilkaviskio rajono savivaldybés ijstaigos, Jisy nuomone,
korumpuotos?, ,,Ar teko duoti kysj (ar kokiu kitu biidu susidurti su korupcija) Vilkaviskio rajone?
Jei ,Taip“, tai kam?“, ,Kokiomis aplinkybémis priéméte sprendima duoti kys$j?, ,,Ar Sis
neoficialus mokéjimas padéjo iSspresti problema?, ,,Ar ateityje duotuméte kySj problemai
iSspresti?®, ,,Ar duoti kySj yra nusikaltimas?“, ,,Ar zinote, kur reikia kreiptis, norint pranesti apie
korupcijg?*, ,,Ar praneStuméte apie korupcijos atvejj?, ,,Ar veiksminga, Jiisy Ziniomis, Siuo metu
vykdoma kova su korupcija?“, ,,Ar esate pakantus korupcijai?“:

12.1. i§ 46 apklausoje dalyvavusiy respondenty j klausimg, ar teko lankytis VilkaviSkio
rajono savivaldybés administracijos skyriuose, padaliniuose, istaigose, 95,7 proc. atsaké, kad
lankytis teko;

12.2. daugiau kaip pusé respondenty (55,6 proc.) iSreiské savo nuomong, kad jie néra
patenkinti darbuotojy, su kuriais teko bendrauti, elgesiu, aptarnavimu ar paslaugumu;
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12.3. nuomonés itin i$siskyre lyginant respondenty atsakymus ] klausima, ar jie patenkinti
pateikty praSymy ar skundy pateikimo terminais ir gautos informacijos aiSkumu. Didzioji dauguma
tai vertina patenkinamai (34,8 proc.), 28,3 proc. — blogai, 26,1 proc. — vertina gerai, 6,5 proc. — labai
gerai, 4.3 proc. respondenty Siuo klausimu neturi savo nuomones;

12.4. 20 respondenty i§ 31, nusprendusiy atsakyti | klausima, dél kokiy priezasciy blogai
vertina paslaugy teikimg, atsaké, kad dél darbuotojy kompetencijos stokos, 3 respondentai teigia
taip manantys dél darbuotojo nesaziningumo, 1 respondentas jsitikings jstatymy ir kity teisés akty
netobulumu;

12.5. vertinant gyventojy Zinias apie korupcija (ar Zino, kas yra korupcija ir kaip ji
pasireiSkia), nustatyta, kad teigiamai atsaké visi 46 apklausoje dalyvave respondentai;

12.6. dauguma gyventojy (37 proc.) mano, kad svarbiausios korupcijos paplitimo
priezastys yra visuomenés aktyvumo stoka kovojant su korupcija, 26,1 proc. gyventojy isitikine,
kad korupcijos paplitimo priezastis lemia per didelés pareigiiny bei valstybés tarnautojy galios ir per
didelis biurokratizmas, 8,7 proc. respondenty galvoja, kad tam jtakos gali turéti ir per mazi
pareigiiny bei valstybés tarnautojy atlyginimai,

12.7. vertinant rajono gyventojy nuomone apie didziausig korupcijos paplitimg Lietuvos
institucijose, nustatyta, kad 45,7 proc. gyventojy mano, jog didZiausias paplitimas yra medicinos
jstaigose, 26,1 proc. — savivaldybése, 10,9 proc. — Zemétvarkoje, po 4,6 proc. respondenty tiki
korupcijos paplitimu Svietimo jstaigose ir verslo jmonése, 2,2 proc. — spaudoje;

12.8. didziausig jtaka korupcijos paplitimui, gyventojy nuomone, daro valdininkai (28,3
proc.), patys gyventojai (26,1 proc.), politikai (19,6 proc.), verslininkai ir teisésaugos institucijos
(po 8,7 proc.), teisés aktuose numatytos sudétingos procediros ir neiSsamiai reglamentuota
atitinkamos srities veikla (po 4,3 proc.);

12.9. istyrus gyventojy nuomon¢ dél Vilkaviskio rajono savivaldybés jstaigy
korumpuotumo, net 60,9 proc. respondenty mano, kad jstaigos i§ dalies korumpuotos, 23,9 proc.
teigia, kad korumpuotos, 15,2 proc. jsitiking, kad nekorumpuotos;

12.10. net 43,50 proc. gyventojy tvirtina, kad jiems teko duoti ky$j (ar kokiu kitu btdu
susidurti su korupcija Vilkaviskio rajone) medicinos darbuotojui, 15,2 proc. teigia kysj dave
valstybés tarnautojui. Vis tik net 39,1 proc. apklausoje dalyvavusiy respondenty sako, kad jiems
kysio duoti ar kokiu kitu budu susidurti su korupcija Vilkaviskio rajone neteko;

12.11. 37 proc. davusiyjy kys$j teigia, kad tokj sprendima jie priéme, nes girdéje 18 kity, jog
kys$j duoti reikia, 17,4 proc. tvirtina, kad jiems buvo uzsiminta, jog kysj duoti reikia, 2,2 proc.
respondenty tokj sprendima priéme patys, 8,7 proc. nurodo kitas aplinkybes;

12.12. i klausimg, ar neoficialus moké¢jimas padéjo iSspresti problema, 45,9 proc. atsaké
teigiamai, 35,1 proc. sako, kad 1§ dalies taip, 19,9 proc. respondenty tvirtina, kad nepadé¢jo;

12.13. 16,3 proc. gyventojy teigia, kad ateityje taip pat duoty kySj problemoms spresti,
30,2 proc. tvirtina, kad to nebedaryty, net 53,5 proc. nezino, kaip elgtysi ateityje;

12.14. iStyrus gyventojy pozilrj | tai, ar duoti kysj yra nusikaltimas, nustatyta, kad net
78,3 proc. mano, kad tai yra nusikaltimas, 19,6 proc. galvoja, kad, jei tai padeda i$spregsti problema,
néra nusikaltimas ir tik 2,2 proc. gyventojy tvirtina, kad tai ne nusikaltimas;

12.15. vertinant gyventojy Zinias, ar jie zino, kur reikia kreiptis, norint pranesti apie
korupcijg, 71,7 proc. atsaké, kad zino, 28,3 proc. tvirtina nezinantys, kur reikia kreiptis;

12.16. 41,3 proc. dalyvavusiyjy apklausoje nurode, kad nezino, ar pranesty apie korupcijos
atvejj, 41,3 proc. tvirtina, kad pranesty, 13 proc. — ne;

12.17. net 50 proc. gyventojy mano, kad Siuo metu vykdoma kova su korupcija néra
veiksminga, nes nei valstybé, nei savivaldybés nesugeba suvaldyti korupcijos masty, 39,1 proc.
respondenty jsitiking, kad tai amZina kova, korupcija nepaZabojama ir tik 10,9 proc. apklausos
dalyviy galvoja, kad korupcijos sumaz¢jimas matomas akivaizdziai,

12.18. vertinant gyventojy pakantuma korupcijai, dZiuginancios tendencijos yra tai, kad 8,7
proc. apklaustyjy teigia esantys pakantiis korupcijai, 43,5 proc. — tik i§ dalies pakantiis, 32,6 proc.
respondenty korupcijai néra pakantis, 15,2 proc. — Siuo klausimu neturi nuomongs;



12.19. atlikus Vilkaviskio rajono savivaldybés gyventojy korupcijos lygio nustatyma,
18aiSk¢jo tam tikri aspektai korupcijos prevencijos srityje. Igyvendinant korupcijos prevencijos
priemones rajone, akivaizdZziai bitina skirti didesnj démesj visuomenés skatinimui aktyviau kovoti
su korupcija, Savivaldybés jstaigy ir jmoniy skatinimui aktyviau dalyvauti antikorupcingje veikloje,
didesniam antikorupcinés veiklos vieSinimui, informacijos skleidimui ir pan.

Apklausos ,,Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos darbuotoju tolerancijos
korupcijai indekso nustatymas* duomenys

13. Administracijos darbuotojams buvo pateikti klausimai: ,,Ar Jis esate girdéje apie
VilkaviSkio rajono savivaldybéje vykdomas korupcijos prevencijos priemones?*, ,Jei nesate girdeje
apie Vilkaviskio rajono savivaldybéje vykdomas korupcijos prevencijos priemones, nurodykite
galimas priezastis®, ,,Ar Jis asmeniskai praneStumeéte apie Jums Zinomg korupcijos atvejj?*,
»~Nurodykite priezastj, dél kurios nepranestuméte, ,,Ar Zinote, kur kreiptis, norint pranesti apie
korupcijos atveji?, ,,Ar Jus norétuméte dalyvauti antikorupcingje veikloje?, ,,Ar yra buve
situacijy, kai Jums ar Jusy kolegai buvo sitilomas kysis ar buvote kitaip darbe susidiirg¢ su
korupcija?®, ,Jei savo darbe buvote susidiirgs su korupcija, ar apie tai kam nors praneséte?”, ,,Jeigu
ateityje susidurtuméte su korupcijos apraiSkomis darbe, ar apie tai praneStuméte?”, ,,Ar
praneStumeéte vadovui pastebéjes kito darbuotojo nesaziningg elgesi, t. y. elgesi, kai nesilaikoma
teisés akty reikalavimy?“, , Kodél nepranestumét (jeigu nepraneStuméte)?, ,,Ar pateisinate
nesaziningg elgesj, t. y. elgesi, kai nesilaikoma teisés akty reikalavimy darbe?*, ,,Ar esate pakantus
korupcijai?*:

13.1. i§ 82 apklausoje dalyvavusiyjy Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos
darbuotojy, 1 klausima, ar yra girdéj¢ apie Savivaldybéje vykdomas korupcijos prevencijos
priemones, net 54,9 proc. atsaké, kad ne. 45,1 proc. teigia girdéje;

13.2. atsakiusieji girdéje apie korupcijos prevencijos priemones, nurodé, kad tai, jy
Ziniomis, yra Korupcijos prevencijos programa, korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas,
teisés akty antikorupcinis vertinimas, Antikorupcijos komisijos veikla, organizuojami mokymai,
antikorupcinis Svietimas, informacijos vieSinimas, Savivaldybés interneto svetain¢je teikiama
informacija, renginiai Korupcijos dienai paminéti;

13.3. kaip galimas priezastis, d¢l kuriy néra girdé€je apie korupcijos prevencijos priemones,
Administracijos darbuotojai nurodé, kad tai néra aktualu, nes néra susij¢ su jy tiesioginiu darbu
(18,3 proc.), tiesiog nezino, kad Savivaldybéje yra vykdoma korupcijos prevencija (18,3 proc.),
nezino, kur tokios informacijos rasti (8,5 proc.);

13.4. dauguma darbuotojy (53,7 proc.) teigia, kad jiems sunku pasakyti, ar pranesty apie
zinomg korupcijos atvejj, tai priklausyty nuo aplinkybiy. 42,7 proc. tvirtina, kad pranesty ir tik 3,7
proc. atsakeé, jog apie korupcijos atvejj nepranesty;

13.5. nurodydami priezasti, dél kurios apie korupcijos atveji nepranesty, 28 proc.
darbuotojy teigia, kad nebiity jsitiking, jog tai korupcijos atvejis. 17,1 proc. mano, kad tie, kurie
pranesa, galy gale nukencia skaudziausiai, 6,1 proc. teigia, kad visi zino apie tuos atvejus, bet
niekas nepranesa, 4,9 proc. tvirtina nezinantys, kur pranesti, 2,4 proc. galvoja, kad néra prasmés
pranesti, nes su tuo susijusiy asmeny vis tiek niekas nenuteisty;

13.6. dauguma apklausoje dalyvavusiy darbuotojy (72 proc.) zino, kur reikia kreiptis,
norint pranesti apie korupcijos atveji;

13.7. net 39 proc. respondenty atsaké, kad jie nenoréty dalyvauti antikorupcinéje veikloje,
savo nuomoneés Siuo klausimu neturi 45,1 proc. ir tik 8,5 proc. teigia, kad tokioje veikloje dalyvauti
noréty. 6,1 proc. tvirtina jau dalyvaujantys antikorupcinéje veikloje;

13.8. 1 klausima, ar yra buvg situacijy, kai darbuotojui ar jo kolegai buvo sitilomas kysis, ar
kitaip darbe susidurta su korupcija, net 92,7 proc. atsaké, kad ne. 7,3 proc. darbuotojy j §j klausima
atsake teigiamai,

13.9. susidiire savo darbe su korupcija, apie tai pranese¢ teigia 4,9 proc. darbuotojy;



13.10. vis tik ateityje susidure su korupcijos apraiSkomis darbe, apie tai tikrai pranesty 48,8
proc. darbuotojy, toks pat procentas darbuotojy 1 §j klausimg atsakyti negaléjo;

13.11. net 56,1 proc. darbuotojy isitiking, kad pastebéje kito darbuotojo nesazininga
elgesi, t. y. elgesi, kai nesilaikoma teisés akty reikalavimy, apie tai pranesty vadovui;

13.12. darbuotojai, teigiantys, kad nepranesty, kaip to priezast] nurodo nenorintys biiti
jtraukti 1 ,,juoduosius sgrasus® (9,8 proc.), 2,4 proc. galvoja, kad jiems i§ to jokios naudos, 23,2
proc. pasirinko kitas priezastis, 53,7 proc. i §] klausimg neatsaké;

13.13. didzioji dauguma darbuotojy (72 proc.) nepateisina nesgziningo elgesio, t. y.,
elgesio, kai nesilaikoma teisés akty reikalavimy darbe, 24,4 proc. teigia, kad tai priklauso nuo
aplinkybiy;

13.14. vertinant Administracijos darbuotojy pakantumg korupcijai, nustatyta, kad 67,1
proc. korupcijai néra pakantus, 18,3 proc. — neturi nuomoneés, 12,2 proc. — pakantis i§ dalies;

13.15. atlikus Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos darbuotojy tolerancijos
korupcijai indekso nustatyma, darytina iSvada, kad labai svarbu, jog Administracijos darbuotojai
bty jtraukti i antikorupcine veikla Savivaldybéje, labai svarbus dar didesnis jy Svietimas,
informavimas, mokymy organizavimas ir pan.

14. VilkaviSkio rajono savivaldybéje veikia antikorupcinius teisés aktus atitinkanti
korupcijos prevencijos sistema — vykdomi teisés akty reikalavimai, vyksta antikorupcinis Svietimas
ir informavimas, Tarybos jgaliojimy laikui i§ Tarybos nariy, Administracijos darbuotojy ir
visuomengs atstovy sudaroma Antikorupcijos komisija.

15. Savivaldybés administracijoje suteikta galimybé visiems asmenims kreiptis del
informacijos, susijusios su korupcija. PraneSimai gali biiti pateikiami telefonu, elektroniniu pastu,
pastu arba tiesiogiai atvykus | Savivaldybe. Taip pat Savivaldybés administracijos patalpose yra
asmeny pageidavimy, pasiilymy ir pastaby dézuté, Savivaldybés interneto svetaing¢je
www.vilkaviskis.lt veikia rubrika ,,Klausimai ir atsakymai. ,,Korupcijos prevencijos“ skyrelyje
pateikta STT informaciné nuoroda ,,Jei susidiirei su korupcija — pranesk STT*, kurig paspaudes bet
kuris asmuo gali pateikti informacija apie korupcinio pobiidzio nusikalstama veika, korupcija.
PraneSimy, susijusiy su korupcija, pateikimo Vilkaviskio rajono savivaldybéje tvarka nustatyta
Administracijos direktoriaus 2014 m. spalio 2 d. jsakymu Nr. B-]V-1065 patvirtintame aprase.
Informacijos apie galimas korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas pastaraisiais metais jstaigoje
negauta.

16. Savivaldybés interneto svetainéje korupcijos prevencijai skirtame skyrelyje skelbiama
su korupcijos prevencija susijusi informacija.

17. Vilkaviskio rajono Savivaldybéje idiegta Tarybos posédziy vedimo, elektroninio
balsavimo ir posédziy vieSinimo sistema, kuri uZtikrina gyventojams geresnj aktualios informacijos
pricinamumg. Gyventojams sudarytos salygos iSreikSti savo nuomong, pateikti pastabas ir
komentarus, stebéti posédzius internetu. Savivaldybés administracija, planuodama savo veiklag ir
priimdama svarbius sprendimus, informuoja ir | svarstymo bei sprendimy priémimo procesg jtraukia
ne tik jvairiy interesy grupiy atstovus, bet ir visuomeng.

18. Vilkaviskio rajono savivaldybéje jgyvendintas projektas ,,Centralizuotas savivaldybiy
paslaugy perkelimas | elektroning erdve. Tiek juridiniai, tiek fiziniai asmenys, naudodamiesi
informacinémis technologijomis, turi galimybe uzsisakyti el. paslaugas, kurias per minétg sistema
teikia Savivaldybé. Taip pat administraciniy paslaugy praS§ymy formos yra skelbiamos Savivaldybeés
interneto svetainéje www.vilkaviskis.lt. Tai padeda uztikrinti spartesnj ir kokybiskesnj gyventojy
aptarnavima.

19. Pagal nustatytus kriterijus jgyvendinta Vilkaviskio rajono savivaldybés 20162018
mety korupcijos prevencijos programa.

Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos prevencijos programos
uZdaviniy jgyvendinimas ir Programos tiksly pasiekimas
(Programos veiksmingumo vertinimas)



20. Suinteresuoti subjektai per visg Programos jgyvendinimo laikotarpj pasitlymy del
Programos nuostaty, tiksly ir uzdaviniy atnaujinimo, priemoniy plano keitimo ir / ar pildymo
nepateikeé.

21. UZ konkre€iy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencijg atsakingi
Priemoniy plane nurodyti vykdytojai, Programoje numatyta tvarka, uz Programos jgyvendinimo
koordinavimg ir kontrolg atsakingam Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojui teike
informacija apie priemoniy jgyvendinimo eiga, veiksmingumg ir pasiektus rezultatus;

22. Uz programos jgyvendinimo koordinavimag ir kontrol¢ atsakingas Savivaldybeés
administracijos tarnautojas, Programoje numatyta tvarka, pagal i§ vykdytojy gautus duomenis,
kiekvienais metais reng¢ Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos programos
jgyvendinimo priemoniy plano ataskaitas. Ataskaitos vieSai paskelbtos Savivaldybés interneto
svetainéje.

23. Programos veiksmingumas vertinamas VilkaviSkio rajono savivaldybés 2016-2018
mety korupcijos programoje numatyta tvarka.

24. 1 tikslas — atskleisti korupcijos priezastis, salygas korupcijai pasireiksti
Savivaldybéje ir jas Salinti.

25. Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

25.1. nustatyti ir iSanalizuoti veiklos sritis, kuriose yra palankiausios salygos korupcijai
atsirasti ir plisti;

25.2. uztikrinti antikorupcing kontrole.

26. 1 priemoné — teisés aktuose reglamentuota tvarka nustatyti korupcijos pasireiSkimo
tikimybe Savivaldybés administracijoje (Savivaldybés jstaigose ir jmonése). ISskirti veiklos sritis,
kuriose egzistuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybé:

26.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — jvertinta korupcijos pasireiskimo
tikimybeé ir parengta motyvuota iSvada;

26.2. pasiektas rezultatas: teisés akty nustatyta tvarka, korupcijos pasireiskimo tikimybés
jvertinimas atliktas Siose Savivaldybés veiklos srityse — Savivaldybés turto (pastaty, statiniy ir
jrenginiy) ir Savivaldybei priskirto turto valdymas, naudojimas ir disponavimas; statiniy naudojimo
priezitiros procediiry organizavimo vykdymo kontrolé jstatymy nustatyta tvarka; statyba leidZianciy
dokumenty i§davimas (2016 m.); paramos vieSiesiems ir privatiems juridiniams asmenims teikimas
pagal Kultiros plétros programg; finansinés paramos jaunimo organizacijoms teikimas;
nenaudojamo, apleisto bei nepriziirimo nekilnojamojo turto, esancio Vilkaviskio rajono
savivaldybés teritorijoje, nustatymas, jo sgraso sudarymo ir keitimo procediry vykdymas (2017 m.);
Savivaldybés socialinio biisto fondo sudarymas, socialinio biisto nuoma ir jo remontas (2018 m.).
iSanalizavus minétas sritis, buvo parengtos motyvuotos iSvados, kurios nustatyta tvarka buvo
pateiktos Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai (priemoné jgyvendinta).

27. 2 priemoné — kreiptis | Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg dél
informacijos apie asmenj, siekiant] eiti arba einantj Savivaldybés jstaigoje ar jmonéje pareigas,
numatytas Korupcijos prevencijos istatymo 9 straipsnyje:

27.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — korupcijos tikimybés sumazéjimas
priimant ] jstaiga nepriekaistingos reputacijos asmenis;

27.2. pasiektas rezultatas: privaloma tvarka kreiptasi ] LR Specialiyjy tyrimy tarnyba
del informacijos apie asmenis siekiancius eiti pareigas Savivaldybés jstaigoje ar jmongje. Asmeny,
siekusiy eiti pareigas, kai kreiptis ] Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba informacijos
yra privaloma skaiCius lygus kreipimysi skai¢iui — 18 (VilkaviSkio rajono savivaldybeés
administracija). Savivaldybés jstaigose dél informacijos j STT kreiptasi buvo 6 kartus. Savivaldybés
istaigy darbuotojai, kurie néra valstybés tarnautojai, jdarbinami pagal darbo sutartis. Asmenj
priimant | darba, vadovautasi darbuotojo pareigybei nustatytais reikalavimais, kurie yra apibrézti
teisés aktais. Savivaldybéje ir jos jstaigose patvirtinti pareigybiy, | kurias skiriant asmenj
pateikiamas raSytinis praSymas LR Specialiyjy tyrimy tarnybai dél informacijos apie $ias pareigas
sickiantj asmenj pateikimo, sarasai. Sarasai viesai paskelbti interneto svetainése. Svietimo jstaigos



del informacijos apie asmenis, siekiancius dirbti tarnyboje, kreipési | Informatikos ir rySiy
departamenta prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (priemoné jgyvendinta).

28. 3 priemoné — teikti informacija Valstybés tarnautojy ir Juridiniy asmeny registrams:

28.1. laukiamo rezultato vertinimo Kkriterijus — bus uztikrintas tinkamas antikorupciniy
ir kity teisés akty reikalavimy vykdymas;

28.2. pasiektas rezultatas — Valstybés tarnautojy registrui informacijos apie valstybés
tarnautojus, pripazintus padariusiais korupcinius nusikaltimus, teikta nebuvo, nes per Programos
jgyvendinimo laikotarp; nebuvo né vieno valstybés tarnautojo, jsiteis¢jusiu galutiniu teismo
nuosprendZiu pripazinto padariusiu korupcinj nusikaltima (priemoné jgyvendinta).

29. 4 priemoné — bendradarbiauti ir keistis informacija korupcijos prevencijos srityje su
kompetentingomis valstybés ir nevalstybinémis institucijomis:

29.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — pagerés bendradarbiavimas tarp vieSojo
administravimo subjekty;

29.2. pasiektas rezultatas: priemon¢ buvo vykdoma nuolat — vyko bendradarbiavimas,
buvo nuolat keiiamasi jvairia informacija, konsultuotasi (bendradarbiavimo iniciatyvy skaicius —
apie 500) (priemoné jgyvendinta).

30. 5 priemoné — Savivaldybés administracijos darbuotojams pateikti anonimines anketas
tolerancijos korupcijai indeksui nustatyti. Atlikti anonimin¢ visuomenés apklausg korupcijos
suvokimui ir korucijos pasireiskimo atvejams, asmeny praSymy nagrinéjimo ir aptarnavimo kokybei
Savivaldybéje bei jos jstaigose, nustatyti:

30.1. laukiamo rezultato vertinimo kriterijus — Savivaldybé¢je bus nustatytas pozitris ]
korupcijg;

30.2. pasiektas rezultatas — VilkaviSkio rajono savivaldybéje nustatytas pozilris j
korupcijg. Savivaldybés administracijos darbuotojams buvo pateiktos anoniminés anketos
tolerancijos korupcijai indeksui nustatyti, apklausoje dalyvavo 82 Savivaldybés administracijos
darbuotojai. Atlikta anoniminé¢ visuomenés apklausa korupcijos suvokimui ir korupcijos
pasireiSkimo atvejams, asmeny praSymy nagringjimo ir aptarnavimo kokybei Savivaldybéje bei jos
jstaigose, nustatyti, apklausoje dalyvavo 46 respondentai. Atlikty apklausy analizé pateikta
(priemoné jgyvendinta).

31. 6 priemoné - atlikti Savivaldybés administracijos korupcijos rizikos ir
Administracijos veiklos rizikos vertinima:

31.1. laukiamo rezultato vertinimo kriterijus — jvertinus korupcijos rizikos valdymg ir
pateikus rekomendacijas veiklai gerinti, sumazés korupcijos pasireiSkimo galimybés;

31.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito
skyrius auditus atlieka pagal Savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtinta metinj audito
plang. Korupcijos rizikos valdymo vertinimo vidaus auditas Savivaldybés administracijos
Centralizuoto vidaus audito skyriaus 2016-2018 mety patvirtintuose veiklos planuose nebuvo
numatytas (priemoné nejgyvendinta).

32. 7 priemoné — pagal kompetencijg tirti skundus, praneSimus, kita gauta informacija
apie korupcinio pobtidzio pazeidimus:

32.1. laukiamo rezultato Kriterijus — nustatyti korupcinio pobiidZzio pazeidéjai,
igyvendinti teisinés atsakomybés nei§vengiamumo principai;

32.2. pasiektas rezultatas — skundy, praneSimy ar kitos informacijos negauta (priemoné
nejgyvendinta, nes tam nebuvo poreikio).

33. 2 tikslas — siekti didesnio sprendimy ir procediry skaidrumo, vieSumo,
atskaitingumo visuomenei, uZtikrinti efektyvy kontrolés mechanizma Savivaldybés jstaigu
veiklos srityse.

34. Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

34.1. uztikrinti kokybiska norminiy teisés akty projekty antikorupcinj vertinima;

34.2. gerinti vieSumo ir atskaitingumo visuomenei kokybe;

34.3. vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikto.



35. 1 priemoné — nustatyta teisés akty tvarka antikorupciniu poziiiriu vertinti teisés akty
projektus:

35.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — sumazés galimos korupcijos
pasireiSkimo rizikos lygis teisés akty projektuose, pagerés teisés akty kokybe;

35.2. pasiektas rezultatas — VilkaviSkio rajono savivaldybés administracijoje norminiy
teis¢€s akty projekty poveikio korupcijos mastui vertinimas nuolat atliekamas patvirtinty teisés akty
nustatyta tvarka. Per Programos jgyvendinimo laikotarpj atliktas 73 teisés akty antikorupcinis
vertinimas (priemoné jgyvendinta).

36. 2 priemoné — paskirti asmenis, atsakingus uz korupcijos prevencijg ir kontrolés
vykdyma Savivaldybés jstaigose ir jmonése:

36.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — jstaigoje / jmong¢je paskirtas asmuo
padés vykdyti Korupcijos prevencijos programa, jgyvendinti tikslus, jstaigoje vykdys kontrolg;

36.2. pasiektas rezultatas — visose Savivaldybés kontroliuojamose, vieSosiose ir
biudzetinése jstaigose paskirti asmenys, atsakingi uz korupcijos prevencija ir kontrolés vykdyma
(priemoné jgyvendinta).

37. 3 priemoné — Savivaldybés jmonése ir jstaigose uztikrinti galimybe asmenims
anonimisSkai pranesti apie korupcines apraiskas:

37.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — iSanalizavus gautus praneSimus, bus
galima reaguoti | galimai korupcinio pobiidzio veikas, jas tirti, o esant pagrindui — perduoti
medZiagg kompetentingoms institucijoms;

37.2. pasiektas rezultatas — Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijoje visiems
suteikta galimybé kreiptis su informacija, susijusia su korupcijos apraiSkomis. PraneSimai gali biiti
pateikiami telefonu, elektroniniu biidu el. pasto adresu, atsiuntus paStu arba per pasiuntinj, arba
tiesiogiai atvykus j Savivaldybe. PraneSimy, susijusiy su korupcija, pateikimo VilkaviSkio rajono
savivaldyb¢je tvarka nustatyta Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2014 m.
spalio 2 d. jsakymu Nr. B-]V-1065 patvirtintame aprase. Savivaldybés administracijos patalpose yra
asmeny pageidavimy, pasiilymy ir pastaby dézuté, taip pat Savivaldybés interneto svetainéje
www.vilkaviskis.lt veikia rubrika ,,Klausimai ir atsakymai®. Savivaldybés jstaigos ir jmonés savo
interneto svetainése taip pat skelbia telefono numerius, elektroninius pasto adresus, kuriais asmenys
gali pranesti apie galimas korupcijos apraiSkas. VieSose, visiems prieinamose vietose pakabintos
pasto dézutes, skirtos anoniminiams praneSimams. Sveikatos prieZiliros jstaigos savo interneto
svetainése skelbia jstaigy vadovy raginimus pacientams telefonu, pastu, elektroniniu pastu atvirai ar
anonimiSkai pranesti apie korupcijos apraiSkas ar jtarimus apie tokio pobiidZio veikas jstaigose.
Istaigy informacijos skelbimy lentose nurodyta, kur turi kreiptis pacientas, susidiirgs su korupcinio
pobiidzio veika. VilkaviSkio rajono Svietimo pagalbos tarnybos interneto svetaingje yra sukurta
paskyra ,.Svietimas prie§ korupcija®, kurioje yra paskelbtos nuorodos, kur galima kreiptis norint
pranesti apie korupcija. Informacija, kur kreiptis susidiirus su korupcijos apraiSkomis, Svietimo
istaigose skelbiama ne tik interneto svetainése, bet ir jstaigy stenduose, skelbimy lentose (priemoné
igyvendinta, praneSimy negauta).

38. 4 priemoné — jpareigoti sveikatos prieziiiros jstaigas parengti (atnaujinti) korupcijos
prevencijos programas:

38.1. laukiamo rezultato vertinimo kriterijus — parengti ir jgyvendinti planai padés
sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

38.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybés sveikatos prieziliros jstaigos parenge savo
istaigy korupcijos prevencijos programas, jas laiku atnaujina. Sveikatos prieziiiros jstaigy
Korupcijos prevencijos programos ir jy jgyvendinimo priemoniy planai skelbiami jstaigy interneto
svetainése (priemoné jgyvendinta, plany skaicius — 3).

39. S5 priemoné — uztikrinti, kad j konkreciam klausimui spresti sudaromas komisijas ir
darbo grupes nebiity jtraukiami asmenys, kuriems §io klausimo sprendimas kelia interesy konflikta,
taip pat uztikrinti, kad jvairiy komisijy veikloje dalyvaujantys asmenys nusisalinty nuo interesy
konfliktg sukelianciy klausimy sprendimo:
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39.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — Savivaldybés administracijoje,
Savivaldybés pavaldziose jstaigose ar kontroliuojamosiose jmonése valstybés tarnautojams ir
kitiems atsakingiems darbuotojams sumazés vieSyjy ir privaciy interesy konflikto grésme ir
tikimybé pasireiksti korupcijai;

39.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybéje ir jos jstaigose / jmonése sudarant jvairias
komisijas ir darbo grupes, | jas nejtraukiami asmenys, kuriems konkretaus klausimo sprendimas
kelty interesy konfliktg (priemoné jgyvendinta, atlikty kontrolés veiksmy skaicCius nejvardijamas,
nes kontrolé vyksta nuolat).

40. 6 priemoné — Savivaldybés interneto svetainéje skelbti informacija apie nusisalinimg
nuo Savivaldybés tarybos sprendimy priémimo:

40.1. laukiamo rezultato vertinimo Kkriterijus — visuomené bus informuota, kas, kada ir
deél kokiy priezasc¢iy nusisalino nuo balsavimo dél Savivaldybés tarybos svarstomy sprendimy projekty;

40.2. pasiektas rezultatas — Administracijos specialistas (Personalo skyriaus vyriausiasis
specialistas) informacija apie nepriimtus nusiSalinimus Tarybos posédyje nustatyta teisés akty
tvarka registruoja Interesy deklaravimo informacinéje sistemoje PIDTIS. Be to, vyksta viesi
Tarybos posédziai, kuriuos gali stebéti ir visuomené, visi Tarybos posédziai yra archyvuojami, juos
galima rasti adresu www.vilkaviskis.lt, skyrelyje PosédzZiy transliacija, 1éjus 1 posédziy archyva.
Nepriimty nusiSalinimo atvejy Tarybos posédziuose nebuvo. Tarybos posédziuose i§ viso buvo
pareikStas 71 praSymas nusisalinti nuo galimo interesy konflikto priimant sprendimus. Kiekvienu
atveju buvo balsuojama atskirai. Parengtos bendros visiems Tarybos nariams rekomendacijos del
nusisalinimo (priemoné jgyvendinta).

41. 7 priemoné — kontroliuoti, ar asmenys laiku ir tinkamai pateikia privaciy interesy
deklaracijas ir pagal poreikj juos konsultuoti:

41.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — nustatyty paZeidimy ir suteikty
konsultacijy skaic€ius, pateikty laiku ir tinkamy privaciy interesy deklaracijy skaicius;

41.2. pasiektas rezultatas — nuolat vykdo valstybés tarnautojas, atsakingas uz vieSy ir
privaciy interesy kontrole Savivaldybéje (Personalo skyriaus vyriausiasis specialistas). Pazeidimy
del privaciy interesy deklaracijy pateikimo nenustatyta. D¢l privaciy interesy deklaracijy pateikimo
konsultacijos suteiktos 26 asmenims (konsultacijos buvo teikiamos el. pastu, telefonu ir tiesiogiai).
2016-2017 m. buvo pateikta 15 privaciy interesy deklaracijy formos. Naudojantis Privaciy interesy
deklaracijy tvarkymo informacine sistema PIDTIS, patikrinta 14 naujai pateikty privaciy interesy
deklaracijy, kurias pateiké valstybés tarnautojai, 2018 m. priimti j pareigas Savivaldybés
administracijoje. DaZniausiai pasitaikanti klaida — asmenys, pateikiantys privaciy interesy
deklaracija, nurodo ne VilkaviSkio rajono savivaldybés administracijos juridinio asmens kodg arba
ne tg pareigy kodg. 2016-2017 m. gauti 8 asmeny nusiSalinimo dé¢l vieSyjy ir privaciy interesy,
priimant sprendimus, praSymai, parengti Savivaldybés mero potvarkiai dél nusisalinimo priémimo.
2018 m. gauti 2 asmeny nusiSalinimo nuo dalyvavimo rengiant, svarstant ar priimant sprendimus
praSymai. Parengti 2 Savivaldybés mero potvarkiai dél nusiSalinimo priémimo. Parengtas
Administracijos direktoriaus jsakymas ,,Dél Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos
pareigybiy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, saraSo patvirtinimo*
(priemoné jgyvendinta).

42. 8 priemoné — Savivaldybés interneto svetainéje skelbti Korupcijos prevencijos
programa, jos jgyvendinimo ataskaitas, informacijg apie vykdoma Antikorupcijos komisijos veikla:

42.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — uztikrintas korupcijos prevencijos
priemoniy vieSumas;

42.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybés interneto svetainéje veikia skyrelis ,,Korupcijos
prevencija“, kuriame pateikta Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety Korupcijos
prevencijos programa, taip pat pateiktos ir programos bei jos priemoniy jgyvendinimo ataskaitos,
Antikorupcijos komisijos ir kita informacija, susijusi su antikorupcine veikla. ,,Korupcijos
prevencijos® skyrelis yra atnaujintas pagal pateiktas LR Specialiyjy tyrimy tarnybos pateiktas
rekomendacijas, jis ir toliau bus nuolat pildomas nauja informacija (priemoné jgyvendinta).
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43. 9 priemoné — atlikti VilkaviSkio rajono savivaldybés imoniy ir jstaigy korupcijos
prevencijos priemoniy jgyvendinimo stebéseng:

43.1. laukiamo rezultato vertinimo Kkriterijus — Savivaldybés jmoniy ir jstaigy vadovai
pateiks ataskaitas apie korupcijos prevencijos jgyvendinimg jstaigose / jmonese;

43.2. pasiektas rezultatas — Vilkaviskio rajono savivaldybés Antikorupcijos komisija
atliko Savivaldybeés jstaigy ir jmoniy korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo stebéseng. IS
jstaigy gauta informacija analizuota ir aptarta Antikorupcijos komisijos posédZiuose. Pasibaigus
metams (2016, 2017 ir 2018 m.), kaip tai numatyta VilkaviSkio rajono savivaldybés 20162018
mety korupcijos prevencijos programoje, Savivaldybes jstaigos ir jmonés atsakingam Savivaldybés
administracijos valstybés tarnautojui pateiké informacijg apie priemoniy jgyvendinimo eigg uz
pragjusiyjy mety laikotarpj, veiksminguma ir pasiektus rezultatus, arba priezastis, trukdancias
numatytas priemones jgyvendinti. Administracijos tarnautojas i§ vykdytojy gautg informacija ir
duomenis susistemino ir parengtas bendras ataskaitas teiké tvirtinti Savivaldybés tarybai (priemoné
igyvendinta).

44. 10 priemoné — atlikti mokes¢iy, mokamy ] Savivaldybés biudZeta, mokejimo
organizavimo ir vykdymo vertinima:

44.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — atlikti vertinimai, pateiktos
rekomendacijos mokes¢iy mokéjimo skoly administravimo kontrolé sumazins korupcijos
pasireiSkimo galimybes;

44.2. pasiektas rezultatas — Mokes¢iy mokéjimo ir skoly administravimo kontrolés
vykdymo vertinimo vidaus auditas | Centralizuoto vidaus audito skyriaus 2016 m. veiklos plang
nebuvo jtrauktas, nes Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 m. korupcijos prevencijos
programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas Savivaldybés tarybos buvo patvirtinti 2016 m.
birzelio 30 d. sprendimu Nr. B-TS-460, o Skyriaus 2016 m. veiklos planas patvirtintas 2015 m.
gruodzio 22 d. Atsizvelgiant | tai, MokesCiy, mokamy j Savivaldybés biudzeta, mokéjimo
organizavimo ir vykdymo vertinimo vidaus auditas buvo jtrauktas j 2016 m. gruodzio 28 d.
patvirtintg Centralizuoto vidaus audito skyriaus 2017 m. veiklos plang. Vadovaujantis Centralizuoto
vidaus audito skyriaus 2017 m. veiklos planu, atliktas Mokes¢iy, mokamy j Savivaldybés biudzeta,
moké&jimo organizavimo ir vykdymo vertinimo vidaus auditas, parengta 2017 m. spalio 16 d.
Mokes¢iy, mokamy j Savivaldybés biudzeta mokéjimo, biudzetiniy jstaigy pajamy administravimo,
apskaitos organizavimo ir vykdymo procediiry vertinimo vidaus audito ataskaita Nr. A-8, kuri
pateikta Savivaldybés administracijos direktoriui ir 9 audituoty viesyjy juridiniy asmeny vadovams.
Vidaus audito ataskaitoje pateiktos 6 rekomendacijos, kuriy jgyvendinimo priemoniy planus
audituoty vieSyjy juridiniy asmeny vadovai patvirtino savo jsakymais, teisés akty nustatyta tvarka.
Po atlikto Mokes¢iy, mokamy j Savivaldybés biudZeta, mokéjimo organizavimo ir vykdymo
vertinimo vidaus audito, atlikta 2017 m. spalio 16 d. Mokes¢iy, mokamy j Savivaldybés biudzeta
mok¢jimo, biudzetiniy jstaigy pajamy administravimo, apskaitos organizavimo ir vykdymo
procediiry vertinimo vidaus audito ataskaita Nr. A-8, kuri pateikta Savivaldybés administracijos
direktoriui ir 9 audituoty vieSyjy juridiniy asmeny vadovams. Vidaus audito ataskaitoje pateikty 6
rekomendacijy poauditiné perziiira ir parengta 2017-12-31 Pazyma apie vidaus audito ataskaitoje
»Mokes¢iy mokamy j savivaldybés biudzeta mokéjimo, biudZetiniy jstaigy pajamy administravimo,
apskaitos organizavimo ir vykdymo procediiry vertinimo vidaus ataskaita® (2017-10-16 Nr. A-8)
pateikty rekomendacijy jgyvendinimg Nr. A5-10, visos 6 pateiktos rekomendacijos jgyvendintos.
2018 m. poauditing perzitirg atlikti nebuvo poreikio (priemoné is dalies jgyvendinta).

45. 11 priemoné — atlikti sutarciy terminy vykdymo vertinimo vidaus auditg:

45.1. laukiamo rezultato vertinimo kriterijus — atlikti vertinimo vidaus auditai,
pateiktos rekomendacijos. Sutar¢iy terminy vykdymo kontrolés uztikrinimas sumazins korupcijos
pasireiskimo galimybes;

45.2. pasiektas rezultatas — 2016 metais buvo atliktas Centralizuoto vidaus audito
skyriaus 2016 mety veiklos plane numatytas Vilkaviskio rajono savivaldybés, Savivaldybés
administracijos vardu sudaromy sutarciy registravimo, prieziiiros vykdymo procediiry vertinimo
vidaus auditas ir pateikta 2016 m. geguzés 19 d. ataskaita Nr. A-6. Sutar¢iy terminy vykdymo



vertinimo vidaus auditas jtrauktas j 2016 m. gruodzio 28 d. patvirtintag Centralizuoto vidaus audito
skyriaus 2017 mety veiklos plang, taciau 2017 metais nebuvo atliktas. Sutarciy terminy vykdymo
vertinimo vidaus auditas taip pat buvo jtrauktas 1 2017 m. gruodzio 8 d. patvirtintag Centralizuoto
vidaus audito skyriaus 2018 mety veiklos plang, ta¢iau 2018 metais nebuvo atliktas dél kity planiniy
vykdyty vidaus audity trukmes pasikeitimo (priemoné is dalies jgyvendinta).

46. 3 tikslas — mazinti korupcijos prielaidas teikiant administracines ir vieSasias
paslaugas.

47. UZdaviniai tre¢iajam Programos tikslui pasiekti:

47.1. sumaZinti korupcijos pasireiSkimo prielaidas, mazinant administracing nasta
paslaugos gavéjams;

47.2. gerinti administraciniy paslaugy teikimo, vieSyjy paslaugy administravimo kokybe.

48. 1 priemoné — jgyvendinti Savivaldybés strateginiame veiklos plane patvirtintas
administracinés nastos mazZinimo priemones:

48.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — minimali korupcijos pasireiskimo rizika,
administracinés nastos sumaz¢jimas;

48.2. pasiektas rezultatas — Administracinés nastos mazinimo priemonés yra jtrauktos j
Savivaldybés strateginio veiklos plano 10 programg ,,Savivaldybés valdymo programa®. Priemonés
yra jgyvendinamos I-IV ketviréiuose. Parengtos Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016, 2017 ir
2018 mety I ir II pusmeciy administracinés nastos maZzinimo priemoniy vertinimo vidaus audito
ataskaitos, kurios yra skelbiamos Savivaldybés interneto svetainéje (priemoné jgyvendinta).

49. 2 priemoné — skatinti visuomen¢ naudotis elektroniniu bidu teikiamomis
administracinémis paslaugomis:

49.1. laukiamo rezultato vertinimo Kkriterijus — asmeny, uzsakiusiy administracing
paslaugg elektroniniu budu, skai¢iaus padidéjimas;

49.2. pasiektas rezultatas — Vilkaviskio rajono savivaldyb¢je igyvendintas projektas
,Centralizuotas savivaldybiy paslaugy perkélimas j elektroning erdve™. Atsizvelgiant j tai, tiek
juridiniai, tiek fiziniai asmenys, naudodamiesi informacinémis technologijomis, turi galimybe
uzsisakyti el. paslaugas, kurias per minéta sistemg teikia Savivaldybé. Taip pat Savivaldybés
svetain¢je skelbiama (aktyvuota) nuoroda j SPIS sistemg. Prisijungus prie sistemos SPIS
Gyventojy srities galima pildyti ir pateikti elektroninius praSymus socialinei paramai gauti, stebéti
pateikty elektroniniy praSymy apdorojimo eiga, gauti informacija apie paramos suteikimg ir kt.
Senitinijose ir kitose Savivaldybés jstaigose / jmonése asmenys nuolat skatinami naudotis
elektroniniu biidu teikiamomis administracinémis paslaugomis, jiems aiSkinama naudojimosi
paslaugomis galimybés. Svietimo jstaigy administracijos ir pedagogai mokiniy tévus nuolat skatina
kuo daugiau iSnaudoti elektroninio dienyno teikiamas paslaugas (uzsisakyti SMS paslaugas, kad
nuolat gauty informacija apie savo vaikus ir pan.), stebéti visg informacijg apie mokinio mokymasi,
elgesj ir kt., raSyti elektroninius laiSkus, praneSimus. Tokiu biidu uztikrinama aiSki ir skaidri
sistema, informuojanti suinteresuotus asmenis apie mokiniy mokymasi ir nesuteikianti galimybiy
korupcijos apraiskoms. Mokyklose iSduodamas mokymosi, pazangos ar kitas darbuotojams skirtas
pazymas galima uzsisakyti el. pastu, Svietimo jstaigy darbuotojai, mokiniai ir jy tévai skatinami
iSreik§ti savo nuomones per organizuojamas elektroniniu biidu sukurtas apklausas. UAB
»Vilkaviskio vandenys®“, skatindama vartotojus naudotis internetu teikiamomis bendrovés
paslaugomis (registruoti elektroniniu buidu jvairias problemas ir pan.), savo interneto svetainéje
www.vilkaviskiovandenys.lt sukiiré¢ ,Savitarnos® paskyrg. Vilkaviskio muzikos mokykloje
direktoriaus jsakymu atsisakyta grynyjy pinigy kasinés rinkliavos uz ugdyma, mokestis mokamas
elektroniniu biidu (priemoné jgyvendinta, asmeny, administracines paslaugas uZsisakanciy
Savivaldybéje, skaicius mety laikotarpyje padidéjo net 47 proc., paminétina, kad administracinés
paslaugos nuolat atnaujinamos).

50. 3 priemoné — plétoti elektroniniy paslaugy teikima fiziniams ir juridiniams asmenims,
nuolat atnaujinti atmintines apie teikiamas paslaugas kartu su praSymy formomis internete:
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50.1. laukiamo rezultato vertinimo Kkriterijus — aptarnavimo kokybés geréjimas,
paslaugy suteikimo laiko trumpéjimas. Nuolat atnaujinamos praSymy formos, kitos paslaugos,
kurias galima gauti elektroniniu biidu;

50.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybés interneto svetaingje, ,,Administraciniy
paslaugy® puslapyje, yra atmintinés gyventojams, kuriy pagalba galima suZzinoti, kaip elgtis, kur
kreiptis, kokius dokumentus turéti, kokiomis taisyklémis vadovautis sprendziant vieng ar kita
klausimg Savivaldybéje. Taip pat Siame skyrelyje yra blankai gyventojams, tikio subjektams,
kuriuos galima parsisiysti, uzpildyti ir nunesti j Savivaldybe. Administraciniy paslaugy aprasymai
(atmintinés, blankai ir kt.) nuolat atnaujinami (priemoné jgyvendinta).

51. 4 tikslas — plétoti antikorupcine kultira, skatinti nepakantuma Kkorupcijos
apraiSkoms, didinti visuomenés pasitikéjima Savivaldybés institucijomis.

52. Uzdaviniai ketvirtajam Programos tikslui pasiekti:

52.1. didinti ir formuoti nepakantuma korupcijai, skatinti pilietinj aktyvuma;

52.2. didinti antikorupcinio $vietimo sklaidg, antikorupcinio ugdymo programas;

52.3 skatinti visuomeng jsitraukti j antikorupcing veikla.

53. 1 priemoné — Administracijos darbuotojams ir Savivaldybés politikams organizuoti
mokymus korupcijos prevencijos klausimais:

53.1. laukiamo rezultato vertinimo kriterijus — darbuotojai ir Savivaldybés politikai bus
supazindinti su korupcijos prevencijos bidais ir priemonémis, korupcijos pasekmémis, bus
formuojama antikorupciné kultiira, diegiami antikorupcinio elgesio principai;

53.2. pasiektas rezultatas — 2017 m. Vilkaviskio rajono savivaldybés administracija,
kartu su LR Specialiyjy tyrimy tarnyba, Administracijos darbuotojams, politikams ir Savivaldybés
jstaigy bei jmoniy atstovams Savivaldybéje organizavo mokymus korupcijos prevencijos klausimais
(dalyvavo 73 mokymy dalyviai). Administracijos Bendrojo skyriaus vyriausioji specialisté,
atsakinga uz korupcijos prevencija Savivaldybeje, 2017 dalyvavo Antikorupcinés aplinkos vadovo
pristatymo renginyje ,,Kodél verta kurti korupcijai atsparig aplinka vieSajame sektoriuje?. Taip pat
2017 m. atskirus mokymus, skirtus savivaldybiy jstaigy ir jmoniy atstovams, organizavo LR
Specialiyjy tyrimy tarnyba. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba, jgyvendindama LR
Nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstitucinio veiklos plano priemones bei veiksmy programos priemonés ,,Nacionaliniy kovos su
korupcija priemoniy jgyvendinimas‘ projekta ,,VieSojo sektoriaus jstaigy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimas antikorupcinés aplinkos kiirimo ir korupcijos prevencijos priemoniy vykdymo srityse®,
inicijavo mokymus, skirtus valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojams. Siy mokymy tikslas —
stiprinti valstybés ir savivaldybiy jstaigy vadovy, korupcijos prevencijos ir korupcijos tyrimo
specialisty kompetencijas, suteikti praktiskai taikomy Ziniy kuriant korupcijai atsparig aplinka,
taikant korupcijos prevencijos priemones. Siuose mokymuose dalyvavo ir Vilkaviskio rajono
savivaldybés, jos istaigy bei jmoniy atstovai. 2018 m. Vilkaviskio rajono savivaldybés
administracija, kartu su LR Specialiyjy tyrimy tarnyba, Administracijos darbuotojams ir
Savivaldybés jstaigy bei jmoniy atstovams Savivaldybéje organizavo mokymus korupcijos
prevencijos klausimais — ,,Antikorupcinés aplinkos kiirimas vietos savivaldoje. Korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymas® (dalyvavo 40 mokymy dalyviy). Administracijos Bendrojo
skyriaus vyriausioji specialisté, atsakinga uz korupcijos prevencija Savivaldybéje, 2018 m.
dalyvavo Vilkaviskio rajono Svietimo pagalbos tarnybos organizuotuose mokymuose
»Antikorupcing Svietimo paskaita“. (priemoné jgyvendinta, taciau Siai sriciai ir toliau bus
skiriamas didelis démesys).

54. 2 priemoné — tobulinti Savivaldybés jstaigy ir jmoniy darbuotojy korupcijos
prevencijos zinias, juos siunc¢iant ] mokymus:

54.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — darbuotojy kompetencijos didinimas;

54.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybés jstaigose / jmonése jvairiy posédziy,
susirinkimy, susitikimy metu aptarta Vilkaviskio rajono savivaldybés korupcijos prevencijos
programa, priemoniy planas, kiti korupcijos prevencijos klausimai, aptartos interneto nuorodos,
kuriose galima rasti informacijos apie korupcijos prevencijg. Darbuotojai supazindinti su STT



vykdyto sociologinio tyrimo ,,Lietuvos korupcijos Zemélapis® esminémis tendencijomis; taip pat
supazindinti su LR Sveikatos apsaugos ministerijos informaciniu praneSimu ,,Dovana ar kySis®.
Istaigos ir jmonés taip pat atskirai planavosi mokymus ir juose dalyvavo. VSI Vilkaviskio
ligoninéje buvo suorganizuoti mokymai ,,Kas naujo korupcijos prevencijoje, juose dalyvavo 21
ligoninés darbuotojas, du darbuotojai dalyvavo iSvykoje paskaitoje korupcijos prevencijos tema,
vienas darbuotojas dalyvavo SAM organizuotuose mokymuose. VSI Kybarty pirminés sveikatos
priezitiros centro atstovas dalyvavo mokymuose ,,Korupcijos prevencija, kontrol¢ ir atsakomybe*,
su Siy mokymy medziaga buvo supazindinti ir 22 jstaigos darbuotojai. Taip pat 15 jstaigos
darbuotojy iSklausé Specialiyjy tyrimy tarnybos antikorupcinio Svietimo vaizdo paskaita, vyr.
gydytojas dalyvavo mokymuose ,,Mokymai korupcijos prevencijos klausimais ir ,,VieSy privaciy
interesy konflikty situacijos®. VilkaviSkio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
darbuotojai susirinkimy metu nuolat skatinami biiti nepakantiems bet kokioms korupcijos
apraiSkoms: perzitirétos STT vaizdo paskaitos ,,Korupcijos rizikos sveikatos apsaugos sektoriuje®,
»Korupcijos rizikos vieSuosiuose pirkimuose, paskaitos aptartos, diskutuota apie korupcijos
pasireiSkimo galimybes darbuotojy veikloje, analizuoti galimi sprendimo biidai. VilkaviSkio rajono
Svietimo pagalbos tarnyba Savivaldybéje organizuoja antikorupcinio §vietimo mokymus ugdymo
Istaigoms, ta¢iau ] mokymus pakvieté ir kity Savivaldybés jstaigy bei imoniy atstovus. Paskaita
skait¢ Specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinai. UAB ,Vilkavi§kio vandenys“ bendrovés
darbuotojai nuolat informuojami apie korupcijos prevencijos naujoves (esant teisés akty
pakeitimams ar kitai aktualiai informacijai), jstaigos atstovas dalyvavo mokymuose ,,Korupcijos
prevencijos programy ir plany rengimas“. UAB VilkaviSkio architektiiros biuro vadovas
dalyvavo seminare ,,KPT nustatymas®. Vilkaviskio rajono Suvalkijos (Stiduvos) kultiiros centro-
muziejaus vienas svarbiausiy strateginiy kovos su korupcija tiksly yra antikorupcinis Svietimas.
Darbuotojy susirinkimy metu diskutuojama apie kovos priemones su korupcija, stengiamasi
propaguoti nepakantuma korupcijai visame kolektyve. Akcentuojamas Zziniasklaidos vaidmuo,
supazindinant darbuotojus su korupcijos keliamu pavojumi, skatinant juos nesitaikstyti su korupcija,
aktyviai su ja kovoti, apie korupcinius nusizengimus nedelsiant pranesti jstaigos vadovui.
Vilkavi§kio vaiky lopSelio-darZelio ,Egluté darbuotojai ir Svietimo pagalbos tarnybos
specialistais surenge apskrito stalo diskusija ,,Kaip sustabdyti ,,Svogeriy* klestéjimg?*, dalyvavo 21
bendruomenés narys. Vilkaviskio vaikuy lopSelyje-darzelyje ,,Pasaka* Vilkaviskio savivaldybés
tarybos Antikorupcijos komisijos atstovas vedé paskaitag darbuotojams ,,Korupcija ir jos daroma
zala® ir kt. (priemoné jgyvendinta).

55. 3 priemoné — Savivaldybés jstaigoms ir jmonéms (iSskyrus Svietimo) j savo veiklos
planus jtraukti ir antikorupcinio pobtidzio priemoniy:

55.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — korupcija prevencija, jgyvendintos
planuose priemonés mazins korupcijos apraisky atsiradimo galimybes, didins pasitikéjima;

55.2. pasiektas rezultatas — Savivaldybés jstaigos ir jmonés nuolat vykdo Priemoniy
plane numatytas priemones, jas jtraukia j savo veiklos planus, kai kurios jstaigos parengé atskirus
savo jstaigy priemoniy planus (3). VSI Vilkaviskio ligoninéje vyriausiojo gydytojo jsakymu buvo
patvirtintos atmintinés kiekvienam hospitalizuojamam pacientui ,,Apie korupcija galima pranesti;
taip pat buvo organizuotos anoniminés pacienty apklausos; ant jstaigos gydytojy specialisty ir
skyriy vedéjy kabinety dury buvo priklijuoti lipdukai, sulaikantys pacientus nuo neoficialiy
mokéjimy medicinos personalui; ligoninés interneto svetainéje jdiegti reklaminiai skydeliai su
nuoroda, kur kreiptis susidiirus su korupcijos apraiSkomis. VSI Kybarty pirminés sveikatos
priezitiros centre atliktos 2 pacienty pasitenkinimo paslaugomis anketinés apklausos, j kurias buvo
jtraukti klausimai ir apie korupcija. Uzsakyti STT korupcijos prevencijos mokymai darbuotojams
(priemoné jgyvendinta).

56. 4 priemoné — skatinti Svietimo jstaigas jgyvendinti antikorupcinio Svietimo
programas, organizuoti renginius, skatinti mokinius ir pedagogus dométis korupcijos prevencija ir
pilietiSkumo ugdymu:



56.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — d¢l surengty mokiniy konkursy, debaty,
parody ir kity renginiy pagerés mokiniy informuotumas, ugdysis pilietiSkumas ir nepakantumas
korupcijai;

56.2. pasiektas rezultatas — visose be iSimties Savivaldybés Svietimo jstaigose nuolat
jgyvendinamos antikorupcinio S§vietimo programos, organizuojami renginiai, mokiniai ir pedagogai
skatinami dométis korupcijos prevencija, klasés valandéliy metu, istorijos ir pilietiSkumo,
ekonomikos, verslo ir vadybos pamokose mokiniai buvo supazindinti su korupcijos terminu ir
korupcijos apraiSkomis. Antikorupcinio ugdymo programa integruota j dorinio ugdymo, tikybos,
pilietiSkumo ir istorijos pamokas. PilietiSkumas taip pat ugdomas renginiuose, skirtuose paminéti
Lietuvos valstybinguma, Lietuvos atkiirimg, Lietuvos laisvés gynéjy dieng. Tokiu biudu buvo
ugdomos bendrosios kompetencijos, pilietinés ir tautinés vertybés, pagarba savo Salies istorijai.
PilietiSkumas ir nepakantumas korupcijai buvo ugdomas nuolat: vyko pokalbiai, diskusijos,
aptarimai, mokiniai ra$¢ rasin¢lius, analizavo laikraS¢iy, Zurnaly straipsnius, kiré koliazus, sazinés
simbolius, ruo$é¢ pristatymus korupcijos temomis. Vilkaviskio vaiky lopseliuose-darzeliuose
korupcijos prevencijos tema ugdymo procesai vyksta atsizvelgiant j ugdytiniy amziy, jy gebéjima
ugdytis vertybines nuostatas, reikalingas susiformuoti pilietinei pozicijai korupcijos atzvilgiu.
Pedagogai, kiti darbuotojai, tévai taip pat skatinti dométis korupcijos prevencija ir pilietiSkumo
ugdymu. Visuotiniy susirinkimy, mokytojy tarybos, Svietimo jstaigy tarybos, tévy susirinkimy metu
vykdyta informacijos sklaida apie korupcija, darbuotojams dalyti informaciniai lankstinukai. Per
Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos programos ir jos jgyvendinimo
priemoniy plano jgyvendinimo laikotarp; buvo suorganizuota jvairiy renginiy (apie 350):
igyvendintos programos, projektai, vyko diskusijos, viktorinos, susitikimai, varzybos, akcijos, filmy
kiirimas ir pristatymas, minéjimai, parodos, pieSiniy konkursai, kurti plakatai. Renginiuose
dalyvavo apie 9 000 Vilkaviskio rajono savivaldybés Svietimo jstaigy ugdytiniy (priemoné
igyvendinta).

57. 5 priemoné — informacijos sklaida interneto svetainéje, spaudoje:

57.1. laukiamo rezultato vertinimo Kriterijus — asmenys bus labiau informuoti, padidés
bendras pasitikéjimas Savivaldybés jstaigy veikla, pilieciai bus paskatinti informuoti apie galimas
negeroves;

57.2. pasiektas rezultatas — Vilkaviskio rajono Svietimo pagalbos tarnybos interneto
svetainéje www.spt.vilkaviskis.lt sukurta paskyra ,,Svietimas prie§ korupcija“, kurioje yra nuoroda
»Antikorupcinis ugdymas®. Joje sukeltos metodinés priemonés, kurios naudingos pedagogams
vykdant SvietéjiSka korupcijos prevencijos veiklg. Nuorodoje ,Naujienos™ ijkelta jvairis
informaciniai straipsniai korupcijos prevencijos tema, informacija nuolat atnaujinama. VS§]
Vilkaviskio ligoninéje visi padaliniai (skyriai) informaciniuose stenduose skelbia visg privaloma
informacija; taip pat visa privaloma informacija skelbiama jstaigos interneto svetainéje (informacija
apie valstybés 1éSomis apmokamy sveikatos prieziiiros paslaugy kainas; ataskaitos apie korupcijos
prevencijos priemoniy plano 2017-2019 metams vykdyma ir kt.). DaZniausiai jstaigos ir jmongés
savo interneto svetainése skelbia kontaktinius duomenis, informacija apie darbo uzmokestj,
teikiamy paslaugy jkainius, finansines, veiklos ir vieSyjy pirkimy ataskaitas, vadovy ataskaitas,
vieSyjy pirkimy planus, konkursy rezultatus, korupcijos prevencijos programas ir jos jgyvendinimo
priemoniy planus, skelbia laisvas darbo vietas, vieSina jstaigose organizuotus renginius, kt.
Informacija nuolat atnaujinama. Vilkaviskio rajono savivaldybés interneto svetainés ,,Korupcijos
prevencijos“ skyrelyje ir vietinése Ziniasklaidos priemonése buvo pavieSintos Vilkaviskio rajono
savivaldybés tarybos Antikorupcijos komisijos pirmininko Rimvydo Ziemio jZvalgos ,,Kodél verta
kovoti su korupcija?, ,,Nebikime abejingi korupcijai“. ,Korupcijos prevencijos* skyrelyje
vieSinama visa informacija, susijusi su korupcijos prevencija, kaip to ir reikalauja teisés aktai.
Atsizvelgiant | tai, kad vieSumas ir skaidrumas yra vienos i§ svarbiausiy korupcijos prevencijos
priemoniy, §iai korupcijos prevencijos sri¢iai turéty buti skirtas dar didesnis démesys. Kai
visuomené bus labiau informuota, padidés ir bendras pasitikéjimas Savivaldybés ir jos jstaigy veikla
(priemoné jgyvendinta).



http://www.spt.vilkaviskis.lt

58. Ivertinus Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos prevencijos
programg, galima daryti i§vada, kad i§ Priemoniy plane esanciy 26 priemoniy jgyvendintos yra 24
priemongs, i$ jy — dvi priemonés jgyvendintos i$ dalies (2 tikslo — 10 ir 11 pr.). Neigyvendintos 1
tikslo 6 ir 7 priemonés. 6 priemoné (atlikti Savivaldybés administracijos korupcijos rizikos ir
Administracijos veiklos rizikos vertinimg), kaip buvo minéta, nejgyvendinta dél to, kad
Savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius auditus atlicka pagal i§ anksto
patvirtinta metinj audito plana, o korupcijos rizikos valdymo vertinimo vidaus auditas 20162018
mety patvirtintuose veiklos planuose numatytas nebuvo. Paminétina, kad korupcijos rizikos
valdymo vertinimo vidaus auditas numatomas atlikti 2019 m. 7 priemoné (pagal kompetencijg tirti
skundus, pranesimus, kita gautg informacijg apie korupcinio pobudzio pazeidimus) nejgyvendinta,
nes per 20162018 mety laikotarpj nebuvo gauta nei skundy, nei praneSimy, nei kitos informacijos.
Skai¢iuojant matematine iSraiSka, Vilkaviskio rajono savivaldybés 2016-2018 mety korupcijos
prevencijos programa jgyvendinta 93 proc. Atsizvelgiant | Programos ir Priemoniy plano
igyvendinimo veiksminguma, darytina iSvada, kad i§ esmés keisti Programa ir Priemoniy plang
naujam laikotarpiui néra pagrindo.

59. Savivaldybés veiklos sritys, kuriose gali egzistuoti korupcijos pasireiskimo prielaidos:

59.1. Savivaldybés turto (pastaty, statiniy ir jrenginiy) ir Savivaldybei priskirto turto
valdymas, naudojimas ir disponavimas;

59.2. statiniy naudojimo prieziiiros procediry organizavimo vykdymo kontrolé jstatymy
nustatyta tvarka;

59.3. statybg leidZianc¢iy dokumenty iSdavimas;

59.4. paramos vieSiems ir privatiems juridiniams asmenims teikimas pagal Kultiiros
plétros programa;

59.5. finansinés paramos jaunimo organizacijoms teikimas;
rajono savivaldybés teritorijoje nustatymas, jo saraso sudarymo ir keitimo procediiry vykdymas;

59.7. Savivaldybés socialinio biisto fondo sudarymas, socialinio biisto nuoma ir jo
remontas;

59.8. atlikus minéty veiklos sri¢iy vertinimus, padaryta iSvada, kad jos priskiriamos prie
sriciy, kur egzistuoja didelé tikimybé pasireiksti korupcijai, taciau situacijos yra kontroliuojamos,
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky nustatyta nebuvo. Atliktos analizés pateiktos Lietuvos
Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybai, informacija vieSai skelbiama Savivaldybés interneto
svetaingje;

59.9. Savivaldybés vieSyjy pirkimy inicijavimo, organizavimo ir vykdymo kontrolés bei
vietinés reikSmes keliy ir gatviy rekonstravimo, taisymo (remontavimo) ir priezitros darby vieSyjy
pirkimy srityse — korupcijos rizikos analize atliko LR Specialiyjy tyrimy tarnyba, Savivaldybei
buvo pateikta 21 rekomendacija. Savivaldybé korupcijos rizikos analizés iSvadoje pateiktas
rekomendacijas jgyvendino;

59.10. korupcijos rizikos veiksniai egzistuoja vykdant pirkimo sutartis (vykdoma
nepakankama kontrolé ir kt.).

60. LR Specialiyjy tyrimy tarnyba, vykdydama Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos
su korupcija 2015-2025 mety programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo
10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija
2015-2025 mety programos patvirtinimo®, 55 punkta, apibendrino informacija apie aktualias
problemas, susijusias su korupcija ir korupcijos veiksnius:

60.1. vieSyjy pirkimy ir vidaus sandoriy procese;

60.2. ukio subjekty priezitros ir licencijy / leidimy iSdavimo, sustabdymo, panaikinimo
srityje;

60.3. savivaldybiy turto valdyme;

60.4. Europos Sajungos investicijy administravimo srityje;

60.5. sveikatos apsaugos srityje;

60.6. aplinkosaugos ir atlieky tvarkymo srityje.



III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

61. Programos strateginis tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrolg Savivaldybe¢je
ir Savivaldybés jstaigose, Salinti neigiamas salygas, skatinancias korupcijos atsiradimg, didinti
skaidruma, atviruma, kelti visuomenés korupcinj sgmoninguma.

62. Pirmasis tikslas — atskleisti korupcijos priezastis, salygas korupcijai pasireiksti
Savivaldybéje ir jas Salinti.

63. Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

63.1. nustatyti ir iSanalizuoti veiklos sritis, kuriose yra palankiausios salygos korupcijai
atsirasti ir plisti;

63.2. uztikrinti antikorupcing kontrole.

64. Antrasis tikslas — siekti didesnio sprendimy ir procediry skaidrumo, vieSumo,
atskaitingumo visuomenei, uztikrinti efektyvy kontrolés mechanizma Savivaldybés jstaigy veiklos
srityse.

65. Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

65.1. uztikrinti kokybiska norminiy teisés akty projekty antikorupcinj vertinima;

65.2. gerinti vieSumo ir atskaitingumo visuomenei kokybe;

65.3. vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikto.

66. Treciasis tikslas — maZinti korupcijos prielaidas teikiant administracines ir vie$gsias
paslaugas.

67. Uzdaviniai treCiajam Programos tikslui pasiekti:

67.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo prielaidas maZinant administracing nastg
paslaugos gavéjams;

67.2. gerinti administraciniy paslaugy teikimo, vieSyjy paslaugy administravimo kokybe.

68. Ketvirtasis tikslas — plétoti antikorupcing kultiira, skatinti nepakantuma korupcijos
apraiSkoms, didinti visuomenés pasitik€jimg Savivaldybés institucijomis.

69. Uzdaviniai ketvirtajam Programos tikslui jgyvendinti:

69.1. didinti ir formuoti nepakantuma korupcijai, skatinti pilietin] aktyvuma;

69.2. didinti antikorupcinio Svietimo sklaida, antikorupcinio ugdymo programas;

69.3. skatinti visuomeng jsitraukti j antikorupcing veikla.

70. Programos veiksmingumas vertinamas pagal Siuos kokybinius ir kiekybinius kriterijus:

70.1. jvertinta situacija VilkaviSkio rajono savivaldybés veiklos srityse, kuriose egzistuoja
korupcijos pasireiskimo tikimybe, ir parengtos i§vados;

70.2. visuomenés nuomongs tyrimy rezultatai, parodantys pasitikéjimg Savivaldybés
jstaigoms;

70.3. antikorupciniu pozitiriu jvertinty teisé€s akty projekty skaicius;

70.4. uztikrintas Korupcijos prevencijos programos priemoniy vykdymo ir aktualios
informacijos vieSumas;

70.5. asmeny, uZzsakiusiy administracing paslauga elektroniniu budu, skaiCiaus
padidéjimas;

70.6. gyventojy pasitenkinimo administracinémis ir vieSosiomis paslaugomis kilimas;

70.7. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie galimas korupcinio pobiidzio nusikalstamas
veikas skaiCius;

70.8. jstaigy darbuotojy, visuomenés Svietimo, vykdant antikorupcines priemones,
rezultatas (renginiy, mokymy, kity Svietimo priemoniy ir dalyviy skaicius);

70.9. ivykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skaicius;

70.10. Programos priemoniy jgyvendinimas nustatytais terminais;

70.11. kiekvieno konkretaus uzdavinio priemonés vertinamos pagal Programos priemoniy
plane nustatytus vertinimo kriterijus.



71. Pagrindiniu  Programos jgyvendinimo rodikliu laikytinas iSauges pasitikéjimas
Savivaldybés institucijomis.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS,
ATSKAITOMYBE, KONTROLE, FINANSAVIMAS,
KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

72. Uz valstybes antikorupcinés politikos jgyvendinima Savivaldybeje pagal kompetencija
atsako Savivaldybés meras ir Antikorupcijos komisija.

73. Uz korupcijos prevencija atsako Savivaldybés administracijos direktorius, visy
Savivaldybés administracijos struktiiriniy ir struktiriniy teritoriniy padaliniy, Savivaldybés jstaigy
ir jmoniy vadovai.

74. Programos priemoniy vykdytojai yra Savivaldybés administracijos direktorius,
Savivaldybés administracijos padaliniy vadovai, valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys
pagal darbo sutartis, kiti Programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti asmenys.

75. Programos jgyvendinime dalyvaujancios Savivaldybés institucijos Programos plane
numatytas priemones jtraukia j savo veiklos planus.

76. Uz konkre¢iy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai, kurie, pasibaigus metams, ne véliau kaip iki kito ménesio 25
d., rastu pateikia uz Programos jgyvendinimo koordinavimg ir kontrol¢ atsakingam Savivaldybés
administracijos valstybés tarnautojui informacijg apie priemoniy jgyvendinimo eigg, veiksminguma
ir pasiektus rezultatus, arba prieZastis, trukdancias jgyvendinti numatytas priemones.

77. Tuo atveju, kai nurodomi keli priemonés vykdytojai, atsakingu vykdytoju ar
priemonés jgyvendinima koordinuojanciu vykdytoju, kuriam kiti vykdytojai padeda vykdyti
priemong, laikomas tas, kuris nurodytas pirmas priemonés vykdytojy sarase.

78. Uz Programos priemoniy jgyvendinimo koordinavima ir kontrole atsakingas
Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojas, kuriam yra pavesta vykdyti korupcijos
prevencijg ir kontrolg.

79. Uz Programos jgyvendinimo koordinavimg ir kontrolg atsakingas Savivaldybés
administracijos tarnautojas iki kity mety vasario 25 dienos apibendrina i§ vykdytojy gauta
informacijg ir susistemintus duomenis apie Programos vykdymo eigg ir veiksminguma, pasiektus
rezultatus pateikia Savivaldybés administracijos direktoriui ir Antikorupcijos komisijai. Iki kovo 30
dienos parengiama Programos jgyvendinimo priemoniy plano vykdymo ataskaita ir pateikiama
Savivaldybés tarybai. Ataskaita vieSai skelbiama Savivaldybés interneto svetainéje.

80. Programos jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami j kintanc¢ias aplinkybes
ir veiksnius, turin€ius ir galinCius turéti jtakos Programos priemonéms jgyvendinti, Savivaldybés
merui ir Antikorupcijos komisijai gali teikti motyvuotus pasitilymus dél jgyvendinamy Programos
priemoniy koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis, detalizuodami jy tikslus, vykdymo procesa ir
vertinimo kriterijus.

81. Savivaldybés jstaigos, nevyriausybinés organizacijos ir kiti suinteresuoti subjektai per
visg Programos jgyvendinimo laikotarpj Savivaldybés merui ir Antikorupcijos komisijai gali teikti
pasitlymus del Programos nuostaty, tiksly ir uzdaviniy atnaujinimo, priemoniy plano keitimo ir / ar
pildymo.

82. Atsizvelgus ] antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy iSvadas
ir rekomendacijas, Antikorupcijos komisijos veiklos ir Programos jgyvendinimo ataskaitas, gautus
pasiilymus ar kita reikSmingg informacijg, Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas,
prireikus, gali buti koreguojami ir atnaujinami iki einamyjy mety I'V ketvir¢io pabaigos.

83. Pasibaigusi Programa atnaujinama iki antrojo ketvir¢io pabaigos.

84. Kovos su korupcija programos ir jgyvendinimo priemoniy plano projekta ir jy
pakeitimo projektus rengia Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojas, kuriam yra pavesta
vykdyti korupcijos prevencijag ir kontrole. Programos projekto tolimesnis svarstymas vyksta



Antikorupcijos komisijos posedyje, jis skelbiamas vieSai visuomenés svarstymui, veliau teikiamas
tvirtini Savivaldybés tarybai.

85. Savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius, jgyvendindamas
savo funkcijas, atlieka Programos veiksmingumo stebésena, korupcijos rizikos valdymo vertinimg
Savivaldybés administracijoje.

86. Programa vykdoma i§ Savivaldybés biudZeto asignavimy ir kity finansavimo Saltiniy.
Finansavimas numatomas atsizvelgiant j Savivaldybés finansines galimybes.

87. Prireikus, atskiroms korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti gali biiti
numatytas papildomas finansavimas.

88. Savivaldybés jstaigos ir jmonés Programos vykdyma finansuoja i§ savo 1ésy.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

89. Programa jsigalioja kita dieng po paskelbimo Lietuvos Respublikos teis¢kiiros
pagrindy jstatymo nustatyta tvarka.

90. Programa skelbiama Teisés akty registre (TAR) ir Savivaldybés interneto svetaingje
www.vilkaviskis.lt.

91. Su programa ir priemoniy planu per dokumenty valdymo sistema supazindinami
Savivaldybés administracijos padaliniai. Savivaldybés jstaigoms Programg ir priemoniy plang
Savivaldybés administracija pateikia elektroniniu pastu.

92. Laukiamas Programos jgyvendinimo rezultatas — salygy atsirasti palankioms
korupcijai apraiSkoms Savivaldybés institucijose, istaigose ir jmonése uZzkirtimas, skaidrumo ir
vieSumo uztikrinimas.

93. Uz netinkama Programos vykdyma, informacijos teikimg asmenims,
kontroliuojantiems, kaip vykdoma Programa, nesilaikant Programoje nustatyty terminy, taikoma
tarnybiné arba drausminé atsakomybé.



http://www.vilkaviskis.lt

VILKAVISKIO RAJONO SAVIVALDYBES 2019-2021 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

PATVIRTINTA

Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos
2019 m. birzelio 28 d. sprendimu

Nr. B-TS-123

Eil.
INT.

Problema

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

Leésy
poreikis
Eur

Pastabos

1. PIRMASIS TIKSLAS — ATSKLEISTI KORUPCIJOS PRIEZASTIS, SALYGAS KORUPCIJAI PASIREIKSTI SAVIVALDYBEJE IR JAS
SALINTIL
Tikslo rezultato kriterijai: jvertinta situacija Vilkaviskio rajono savivaldybés veiklos srityse, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo rizika ir
parengtos iSvados; visuomenés nuomongs tyrimy rezultatai, parodantys pasitikéjima Savivaldybe ir jos istaigomis.
Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:
1. nustatyti ir iSanalizuoti veiklos sritis, kuriose yra palankiausios sqlygos korupcijai atsirasti ir plisti;
2. uztikrinti antikorupcine kontrole.

I.1.

Savivaldybéje korupcijos
pasireiskimo tikimybés
nustatymas atlickamas ne
visiskai vadovaujantis
teisés akty nustatyta
tvarka.

Teisés aktuose reglamentuota tvarka
nustatyti korupcijos pasireiskimo
tikimybe Savivaldybés
administracijoje, Savivaldybés
jstaigose ir jmonése. ISskirti veiklos
sritis, kuriose egzistuoja korupcijos
pasireiSkimo tikimybé.

Administracijos
direktoriaus jsakymu
paskirtas atsakingas
asmuo arba sudaryta
darbo grupé.
Savivaldybés
Istaigos ir jmonés.

Teisés aktuose
reglamentuota
tvarka, kiekvieny
mety III ketvirtis.

I[vertina korupcijos
pasireiSkimo tikimybé ir
parengta motyvuota
iSvada.

Nereikia.




1.2.

Yra grésmé | valstybés
tarnybg priimti asmenis,
turin¢ius
susikompromitavusio
arba teisto asmens
statusg.

Kreiptis j Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybg dél
informacijos apie asmenj, siekiantj eiti
arba einantj Savivaldybés jstaigoje ar
imonéje pareigas, numatytas
Korupcijos prevencijos jstatymo 9
straipsnyje.

Savivaldybés meras,
Administracijos
direktorius,
Savivaldybés jstaigy
ar ijmoniy vadovai.

Privaloma tvarka,
numatant asmen;j
priimti | pareigas.

Korupcijos tikimybés
sumaz¢jimas priimant |
istaigg nepriekaiStingos
reputacijos asmenis.
Asmeny, siekusiy eiti
pareigas, kai kreiptis |
Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy
tarnybg informacijos yra
privaloma, skaicius

Nereikia.

lygus kreipimysi
skaiciui.
1.3. | Yra asmeny, dirban¢iy [Teikti informacija Valstybés Savivaldybés 2019-2021 m. Bus uztikrintas tinkamas [Nereikia.
valstybés tarnyboje, tarnautojy ir Juridiniy asmeny administracijos antikorupciniy ir kity
daran¢iy nusiZzengimus irfregistrams. Personalo skyrius, teisés akty reikalavimy
daznai keicianCiy asmuo, atsakingas uz vykdymas.
darbovietes. korupcijos Atvejy, kai buvo
prevencijg ir teikiama informacija,
kontroleg, skaicius.
Savivaldybés jstaigy
ar jmoniy vadovai.
1.4. | Jauciamas atotriikis tarp [Bendradarbiauti ir keistis informacija |Antikorupcijos 2019-2021 m. Pageres Nereikia.

valstybés ir savivaldybés
antikorupciniy iniciatyvy
ir nevalstybiniy
institucijy pastangy
jveikti korupcija.

korupcijos prevencijos srityje su
kompetentingomis valstybés ir
nevalstybinémis institucijomis.

komisija, asmuo,
atsakingas uz
korupcijos
prevencijg ir
kontrolg.

bendradarbiavimas tarp
vieSojo administravimo
subjekty.
Bendradarbiavimo
iniciatyvy skaicius.




L.5.

Informacijos truakumas
siekiant jvertinti
Vilkaviskio rajono

Savivaldybés administracijos
darbuotojams pateikti anonimines
anketas tolerancijos korupcijai

Asmuo, atsakingas
uz korupcijos
prevencijg ir

2022 m. I ketvirtis.

Nustatytas Savivaldybéje
pozitris ] korupcija.
Apklausose dalyvavusiy

Nereikia.

savivaldybés indeksui nustatyti. kontrolg. respondenty skaicius,
antikorupcing aplinka.  |Atlikti anoniming visuomenés atlikty apklausy analize.
apklausg korupcijos suvokimui ir
korucijos pasireiSkimo atvejams,
asmeny praSymy nagrinéjimo ir
aptarnavimo kokybei Savivaldybéje
bei jos jstaigose, nustatyti.
1.6. | Korupcijos rizikos Atlikti Savivaldybés administracijos [Centralizuotas Audita atlikti pagal |[vertinamas korupcijos [Nereikia.
valdymo vertinimas. korupcijos rizikos ir Administracijos [vidaus audito Savivaldybés rizikos valdymas,
veiklos rizikos vertinima. skyrius. administracijos pateikiamos
direktoriaus rekomendacijos veiklai
patvirtinta metinj gerinti. Sumazes
audito plana. korupcijos pasireiskimo
2019 m. galimybeés.
1.7. | Korupcinio pobiidzio Pagal kompetencijg tirti skundus, Antikorupcijos Gavus skunda, Nustatomi korupcinio  [Nereikia.
pazeidimy iStyrimas. praneSimus, kita gautg informacija komisija. pranes$ima ar kitg pobudzio pazeidé¢jai,

apie korupcinio pobiidZio pazeidimus.

informacija.

igyvendinami teisinés
atsakomybés
neiSvengiamumo
principai.

Gauty ir iSnagrinéty
skundy skaicius.

2. ANTRASIS TIKSLAS — SIEKTI DIDESNIO SPRENDIMU IR PROCEDURU SKAIDRUMO, VIESUMO, ATSKAITINGUMO
VISUOMENEI, UZTIKRINTI EFEKTYVU KONTROLES MECHANIZMA SAVIVALDYBES IR JOS ISTAIGU VEIKLOS SRITYSE.

Tikslo rezultato Kkriterijai: antikorupciniu pozitriu jvertinty teisés akty projekty skaicius; uztikrintas Korupcijos prevencijos programos priemoniy

vykdymo ir aktualios informacijos vieSumas.
UZdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:
1. uztikrinti kokybiskq norminiy teisés akty projekty antikorupcinj vertinimg;




2. gerinti vieSumo ir atskaitingumo visuomenei kokybe,
3. vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikto,
4. uztikrinti tinkamq sutarciy vykdymo prieZiiiros kontrole.

2.1. | Yrarizika, kad priimami [Nustatyta teisés akty tvarka Savivaldybés Nuolat, rengiant SumaZzés galimos Nereikia.
teiseés aktai gali biiti antikorupciniu poziiiriu vertinti teis€és [administracijos teises aktus, korupcijos pasireiskimo
inicijuoti ir priimti akty projektus. direktoriaus susijusius su rizikos lygis teisés akty
sprendimai palankiis ipareigotas valstybés [visuomeniniais projektuose, pagerés
vienai suinteresuotai tarnautojas, teisés  [santykiais, teisés akty kokybe.
gyventojy grupei, akty projekty reglamentuojamais |Antikorupciniu pozitriu
nepaisant daugumos rengéjai. Lietuvos Respublikosfivertinty teisés akty
suinteresuoty Saliy korupcijos projekty skaicius.
interesy. Galimas prevencijos jstatymo
interesy konfliktas. 8 straipsnio 1 dalimi.
2.2. | Nevykdoma korupcijos [Uztikrinti asmens, atsakingo uz Savivaldybés jstaigy [Nuolat. Paskirtas jstaigoje asmuo| Nereikia.

prevencija Savivaldybés
jstaigose ir jmongése.

korupcijos prevencijg ir kontrolés
vykdyma Savivaldybés jstaigose ir
imonése, paskyrima.

ir jmoniy vadovai.

padés vykdyti
Korupcijos prevencijos
programa, kitas
korupcijos prevencijos
priemones, jgyvendinti
tikslus, jstaigoje vykdys
kontrolg.




2.3. | Yratikimybé, kad Savivaldybés jmonése ir jstaigose Savivaldybés jstaigy [Nuolat. [Sanalizavus gautus Nereikia.
gyventojai vengia uztikrinti galimybe asmenims ir imoniy vadovai. pranesimus, bus galima
pranesti apie galimus anonimiskai pranesti apie korupcines reaguoti | galimai
korupcijos atvejus. apraiskas. korupcinio pobiidzio
veikas, jas tirti, o esant
pagrindui — perduoti
medZziaga
kompetentingoms
institucijoms.
Gauty pranesimy
skaicius.
2.4. | Gyventojai skundziasi  [Ipareigoti sveikatos priezitiros jstaigas [Sveikatos priezitiros 2019-2021 m. Parengti ir jgyvendinti | Nereikia.
skaidrumo stoka laiku atnaujinti korupcijos prevencijos [jstaigos, planai padés sumazinti
sveikatos prieZiliros programas. Savivaldybes korupcijos pasireiskimo
]staigose. gydytoja (vyriausioji tikimybe.
specialisté). Parengty plany skaicius.
2.5. | Savivaldybés Uztikrinti, kad j konkreciam klausimui[Personalo skyrius, [2019-2021 m. Savivaldybés Nereikia.
administracijos spresti sudaromas komisijas ir darbo  [Savivaldybés jstaigy administracijoje,
direktoriaus jsakymais  |grupes nebiity jtraukiami asmenys,  |ar jmoniy vadovai. Savivaldybes
sudaromos komisijos ir  [kuriems Sio klausimo sprendimas kelia pavaldZiose jstaigose ar
darbo grupés jvairiems |interesy konflikta, taip pat uztikrinti, kontroliuojamosiose

klausimams spresti.
Asmeniui,
dalyvaujanc¢iam
komisijos ar darbo grupés
veikloje, gali kilti
interesy konfliktas.

kad jvairiy komisijy veikloje
dalyvaujantys asmenys nusisalinty
nuo interesy konfliktg sukelianciy
klausimy sprendimo.

imonése valstybés
tarnautojams ir kitiems
atsakingiems
darbuotojams sumazes
viesyjy ir privaciy
interesy konflikto

grésmé ir tikimybé




pasireiksti korupcijai.
Atlikty kontrolés
veiksmy skaicius.

2.6. | Priimant sprendimus Teisés akty reglamentuota tvarka Personalo skyrius.  2019-2021 m. Visuomené bus Nereikia.
Savivaldybés taryboje  [skelbti informacijg apie nusisalinima informuota, kas, kada ir
suinteresuoti Tarybos nuo Savivaldybés tarybos sprendimy del kokiy priezasciy
nariai konkreciais priémimo. nusiSalino nuo
svarstomais klausimais balsavimo dél
nusisalina nuo sprendimy Savivaldybés tarybos
priémimo, toks svarstomy sprendimy
nusisalinimas turi biti projekty. Paskelbty
zinomas visuomenei. nusisSalinimy skaicius.

2.7. | VieSy ir privaciy interesy [Kontroliuoti, ar asmenys laiku ir Valstybés 2019-2021 m. Nustatyty pazeidimy ir | Nereikia.
neatskyrimas yra viena i$ [tinkamai pateikia privaciy interesy  [tarnautojas, suteikty konsultacijy
korupcijos prielaidy, deklaracijas ir pagal poreikj juos atsakingas uz vieSy skaicius, pateikty laiku ir
galinti pasireiksti konsultuoti. ir privaciy intertesy tinkamy privaciy

Savivaldybéje.

kontrole
Savivaldybgje.

interesy deklaracijy
skaicius.




2.8. | Gyventojai Savivaldybés interneto svetaingje Antikorupcijos 2019-2021 m. Uztikrinamas korupcijos | Nereikia.
nepakankamai susipazing [skelbti Korupcijos prevencijos komisija, asmuo, prevencijos priemoniy
su korupcijos prevencijos [programa, jos jgyvendinimo atsakingas uz vieSumas.
jgyvendinimu rajone. ataskaitas, informacija apie vykdoma |korupcijos Paskelbta informacija.
Antikorupcijos komisijos veikla. prevencija ir
kontrolg.
2.9. | Nekontroliuojamas Atlikti Vilkaviskio rajono Antikorupcijos 2019-2021 m. Savivaldybés jmoniy ir | Nereikia.
Korupcijos prevencijos [savivaldybés jmoniy ir jstaigy komisija, asmuo, jstaigy vadovai pateikia
programos vykdymas korupcijos prevencijos priemoniy atsakingas uz ataskaitas apie
gali neduoti laukiamy  |jgyvendinimo stebésena. korupcijos korupcijos prevencijos
rezultaty. prevencijg ir igyvendinima jstaigose.
kontrole. Gautos ataskaitos.
2.10. | Mokes¢iy mokéjimo ir  |Atlikti mokes¢iy, mokamy | Centralizuotas 2021 m. Atlikti vertinimai, Nereikia.
skoly administravimo Savivaldybés biudzeta, mokéjimo vidaus audito pateiktos
kontrolé. organizavimo ir vykdymo vertinimg. [skyrius. rekomendacijos.

Mokes¢iy mokéejimo ir
skoly administravimo
kontrol¢ sumazins
korupcijos pasireiskimo
galimybes.




vadovui ir asmeniui,
atsakingui uz
korupcijos prevencija
ir kontrole, pateikiant
ataskaitg apie
pirkimo sutarciy

vykdyma.

2.11.| Sutar¢iy terminy Atlikti sutar¢iy terminy vykdymo Centralizuotas 2020 m. Atlikti vertinimo vidaus | Nereikia.
vykdymo kontrolés vertinimo vidaus auditg. vidaus audito auditai, pateiktos
uztikrinimas. skyrius. rekomendacijos.
Sutar¢iy terminy
vykdymo kontrolés
uztikrinimas sumazins
korupcijos pasireiskimo
galimybes.
2.12.| Vykdant pirkimo sutartis, |Atlikti tinkamg pirkimo sutarc¢iy VieSyjy pirkimy ir  2019-2021 m. Sutar¢iy vykdymo Nereikia.
egzistuoja korupcijos vykdymo priezitiros kontrole. turto valdymo Kiekvienais metais, |kontrolés uztikrinimas
rizikos veiksniai skyrius. du kartus per metus —sumazins korupcijos
(vykdoma nepakankama Vietinio tikio [ ir II pusmecio pasireiSkimo galimybes.
kontrol¢ ir pan.). skyrius. pabaigoje, Gautos ataskaitos.
Savivaldybés
Administracijos




2.13. | Reikeéty didinti pajamy ir [Uztikrinti savalaikj Savivaldybés Finansy ir biudzeto [Kiekvienais metais |Padidintas pajamy ir Nereikia.
iSlaidy vieSuma. biudzeto projekto parengima, vieSa  [skyrius. iki gruodzio 31 d.  [iSlaidy vieSumas
svarstyma, biudZeto tvirtinima, sumazins korupcijos
biudzeto pajamy ir i$laidy tikslinima pasireiSkimo galimybes.
bei pakeitimus mety eigoje, biudzeto Finansy ir biudzeto
ivykdymo bei konsoliduotyjy skyriaus pateikta
finansiniy ataskaity parengimg ir informacija.
pateikimg LR Finansy ministerijai.
Apie | biudzeta gautas papildomas bei
virSplanines pajamas, ES 1ésas ir kity
Saltiniy pajamas informuoti senitinus
ir senitinaiCiuis iSpléstiniy sueigy
metu. Mokesciy tarify nustatymo
klausimus svarstyti 1-2 mén. iki
Tarybos posedzio Tarybos
komitetuose.
2.14. | Reikéty uztikrinti turto  Savivaldybés interneto svetainéje VieSyjy pirkimy ir  2019-2021 m. Padidintas turto Nereikia.
tvarkymo skaidruma. skelbti informacijg apie galiojan¢ias [turto valdymo VieSyjy pirkimy ir  {tvarkymo skaidrumas
nuomos sutartis ir kita nuomos skyrius. turto valdymo sumazins korupcijos

procesg skaidinancig informacija, taip
pat skelbti susistemintg informacija
apie negyvenamasias patalpas, kurios
gali buti Savivaldybés perduodamos
pagal nuomos panaudos ar patikéjimo
sutart].

skyriaus pavieSinta
informacija.

pasireiSkimo galimybes.

3. TRECIASIS TIKSLAS — MAZINTI KORUPCIJOS PRIELAIDAS TEIKIANT ADMINISTRACINES IR VIESASIAS PASLAUGAS.
Tikslo rezultato Kriterijai: asmeny, uzsakiusiy administracing paslaugg elektroniniu biidu, skai¢iaus padidéjimas; gyventojy pasitenkinimo
administracinémis ir vieSosiomis paslaugomis kilimas.
UZzdaviniai treciajam Programos tikslui pasiekti:
1. sumazinti korupcijos pasireiskimo prielaidas, mazinant administracine nastq paslaugos gavéjams,
2. gerinti administraciniy paslaugy teikimo, viesyjy paslaugy administravimo kokybe.




3.1. | Dél painiy ir ilgai Igyvendinti Savivaldybés Savivaldybés 2019-2021 m. Minimali korupcijos Nereikia.
trunkanciy strateginiame veiklos plane administracijos pasireiSkimo rizika,
administraciniy patvirtintas administracinés nastos  |Investicijy, administracinés nastos
procediiry asmenims, mazinimo priemones. strateginio sumazejimas.
siekiantiems gauti planavimo skyrius,
kokybiskas kiti struktliriniai
administracines padaliniai.
paslaugas, atsiranda
korupcijos pasireiskimo
rizika.

3.2. | Nepakankamas Skatinti visuomen¢ naudotis Savivaldybés Nuolat. Asmeny, uzsakiusiy Nereikia.
visuomenés naudojimasis elektrononiu btidu teikiamomis administracijos administracing paslauga
elektroniniu biidu administracinémis paslaugomis. Bendrasis skyrius, elektrononiu budu,
teikiamomis padaliniai, teikiantys skai¢iaus padidéjimas.
administracinémis administracines
paslaugomis. paslaugas,

senitinijos.

3.3. | Spartéjant Plétoti elektroniniy paslaugy teikimg [Savivaldybés 2019-2021 m. Aptarnavimo kokybés Nereikia.

technologinéms fiziniams ir juridiniams asmenims, administracijos geréjimas, paslaugy

naujovéms, neatsilikti
nuo §iy dieny aktualijy
informaciniy
technologijy srityje.

nuolat atnaujinti atmintines apie
teikiamas paslaugas kartu su prasymy
formomis internete.

Bendrasis skyrius,
padaliniai, teikiantys
administracines
paslaugas,
senitinijos.

suteikimo laiko
trumpéjimas.

Nuolat atnaujinamos
praSymy formos, kitos
paslaugos, kurias galima
gauti elektroniniu bidu.




4. KETVIRTASIS TIKSLAS — PLETOTI ANTIKORUPCINE KULTURA, SKATINTI NEPAKANTUMA KORUPCIJOS APRAISKOMS,

DIDINTI VISUOMENES PASITIKEJIMA SAVIVALDYBES INSTITUCIJOMIS.

Tikslo rezultato Kkriterijai: jstaigy, darbuotojy, visuomenés Svietimo vykdant antikorupcines priemones rezultatas (renginiy, mokymy, kity Svietimo

priemoniy ir dalyviy skai¢ius); anoniminiy ir oficialiy pranesimy apie galimas korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas skaicius.
Uzdaviniai ketvirtajam Programos tikslui pasiekti:
1. didinti ir formuoti nepakantumq korupcijai, skatinti pilietinj aktyvumg;

2. didinti antikorupcinio svietimo sklaidqg, antikorupcinio ugdymo programas;
3. skatinti visuomene jsitraukti j antikorupcine veiklg.

4.1. | Nepakankamos Administracijos darbuotojams ir Personalo skyrius, [2019-2021 m. Darbuotojai ir Nereikia.
darbuotojy Zinios Savivaldybés politikimas organizuoti [asmuo, atsakingas uz Savivaldybés politikai
korupcijos prevencijos  [mokymus korupcijos prevencijos korupcijos bus supazindinti su
srityje. klausimais. prevencijg ir korupcijos prevencijos
kontrole, btidais ir priemonémis,
Antikorupcijos korupcijos pasekmémis,
komisija. bus formuojama
antikorupcing kultira,
diegiami antikorupcinio
elgesio principai.
Suorganizuoty mokymy
ir dalyviy juose skaicius.
4.2. | Savivaldybés jstaigy ir  [Tobulinti darbuotojy korupcijos Savivaldybes jstaigy 2019-2021 m. Darbuotojy Nereikia.
imoniy darbuotojams prevencijos zZinias, juos siunciant j ir jmoniy vadovai. kompetencijos
triksta kompetencijos  [mokymus. didinimas.
korupcijos prevencijos Mokymy ir juose

srityje.

dalyvavusiy asmeny
skaicius.




4.3. | Reikéty didinti Savivaldybés jstaigoms ir jmonéms [Savivaldybés jstaigy [2019-2021 m. Korupcijos prevencija, | Nereikia.
pasitikéjimg tarp (i8skyrus Svietimo) | savo veiklos ir imoniy vadovai. igyvendintos planuose
vie$gsias paslaugas planus jtraukti ir antikorupcinio priemonés mazins
teikianciy jstaigy ir pobudzio priemoniy. korupcijos apraiSky
gyventojy. atsiradimo galimybes,
didins pasitikéjima.
Numatyty ir jgyvendinty
priemoniy skaicius.
4.4. | Nepakankamas mokiniy (Skatinti §vietimo jstaigas jgyvendinti [Svietimo jstaigy 2019-2021 mokslo [Dél surengty mokiniy Nereikia.
Svietimas apie korupcijos fantikorupcinio Svietimo programas, [vadovai, metai. konkursy, debaty,
daroma Zalg visuomenei. |organizuoti renginius, skatinti Savivaldybes parody ir kity renginiy
mokinius ir pedagogus dométis administracijos pagerés mokiniy
korupcijos prevencija ir pilietiskumo [Svietimo, kultiiros ir informuotumas, ugdysis
ugdymu. sporto skyrius. pilietiSkumas ir
nepakantumas
korupcijai.
Korupcijos prevencijai
skirty renginiy ir juose
dalyvavusiy mokiniy
skaiCius.
4.5. | Asmenys nemotyvuoti  [Informacijos sklaida interneto Antikorupcijos Nuolat. Asmenys bus labiau Nereikia.
pranesti apie korupcijos [svetaingje, spaudoje. komisija, informuoti, padidés

atvejus, jie per mazai
informuojami apie
galimus prane$imo apie
korupcija biidus.

asmuo, atsakingas uz
korupcijos
prevencijg ir
kontrole,
Savivaldybés
administracijos
struktiiriniai
padaliniai,

Savivaldybés jstaigy

bendras pasitikéjimas
Savivaldybés jstaigy
veikla, pilie€iai bus
paskatinti informuoti
apie galimas negeroves.




ir imoniy vadovai.
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