
Valstybinių ir savivaldybių švietimo 

įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) 

vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, 

ugdymą 

organizuojančių skyrių vedėjų veiklos 

vertinimo nuostatų  

1 priedas 

 

(Švietimo įstaigos (išskyrus aukštąją mokyklą) vadovo metų veiklos ataskaitos forma) 

 

VILKAVIŠKIO MENŲ MOKYKLA 
 

ARTŪRAS PEČKAITIS 
 

2025 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

2026 m. sausio 16 d. Nr.  

Vilkaviškis 

 

I SKYRIUS 

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 

 

(Švietimo įstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano įgyvendinimo kryptys ir 

svariausi rezultatai bei rodikliai) 

 

2025 m. 

pasiektas 

rezultatas 

Pasiekto 

rezultato kryptis 

Veiklos (pagrindžiantys 

pavyzdžiai) 

Koreliacijos su 2024-

2028 m. strateginio 

veiklos plano kryptimis 

1. Kurta ir 

įgyvendinta 

partnerystės 

stiprinimo 

strategija 

mokykloje, 

orientuota į 

pagrindinių 

santykių 

stiprinimą 

įvairiais 

lygmenimis. 

 

Įsivertinimas: 

tikslas 

pasiektas. 

1.1. Gerinant 

mokymo(si) 

kokybę, palaikyta 

glaudi ir 

veiksminga 

partnerystė 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 50 

dalyvių 

renginiuose). 

Kanklių programos 

mokinių koncertas 

tėveliams  (gegužės 9 d.); 

koncertas, skirtas 

tarptautinei šeimos dienai 

„Apkabinsim muzikos 

sparnais“ (gegužės 16 d.); 

meninio ugdymo patirčių 

mainai „Nuo Suomijos iki 

mūsų“ (spalio 7-10 d.);   

žiemos vakaronė  

„Skambantys balsai“ 

(gruodžio 18 d.). 

1. Siekiant veiksmingo 

ugdymo tikslų 

įgyvendinimo, realizuoti 

dialogu ir atvira diskusija 

paremtas praktikas. 

1.2. Stiprinti mokinių, 

mokytojų ir tėvų, globėjų 

(rūpintojų) partnerystę. 

1.2. Kurta 

mokymosi 

aplinka, 

užtikrinanti 

tarpusavio pagalbą 

Koleginis pamokos 

stebėjimas (balandžio 

2 d.); gerumo akcija 

„Padėkime beglobiams 

gyvūnams“ (iki gruodžio 

3. Modeliuoti į 

besimokantįjį orientuotą 

mokymo(si) procesą. 

3.3. Stiprinti 

kolektyviškumą ir 



(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 20 

dalyvių 

renginiuose; 

gyvūnų 

prieglaudai 

perduotų 

priemonių 

skaičius ne 

mažesnis nei 20; 

dalyvavimo 

savanorystėje 

pavyzdžiai ne 

mažiau nei 2). 

15 d.): surinkta virš 50 

vnt. įvairių priemonių 

beglobiams gyvūnams ir 

pristatyta į VšĮ „Penkta 

koja“; 6 Mokyklos 

bendruomenės narės 

įsitraukė į savanorystę 

(pavedžiojo 10 

prieglaudos šuniukų); VI 

renginių ciklo koncerto 

„Laiko ratu“ repeticijos 

(sausio mėn.). 

integralumą mokymo(si) 

procesuose. 

1.3. Skatinant 

kūrybiškumą ir 

saviraiškos 

kultūrą, 

bendradarbiauta 

su socialiniais 

partneriais 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 50 

dalyvių 

renginiuose). 

Koncertas, skirtas 

Lietuvos 

Nepriklausomybės 

Atkūrimo dienai paminėti 

Pajevonio Šv. Jono 

Krikštytojo bažnyčioje 

(kovo 9 d.); Kybartų 

skyriaus dainavimo 

programos mokinių 

koncertas Didvyžių 

socialinės globos namuose 

(gegužės 5 d.); 

Nacionalinės krepšinio 

lygos atidarymas (spalio 

4 d.); Prienų krašto 

kūrybingų mokinių 

apdovanojimų renginys 

„Svajonių lašas“ 

(lapkričio 7 d.). 

2. Tęsti palankios 

ugdymuisi aplinkos kūrimo 

darbus. 

2.4. Taikyti inovatyvias 

mokymosi praktikas. 

2. Taikyti 

inovatyvūs ir 

mokinių 

poreikiams 

pritaikyti 

ugdymo 

metodai. 

 

Įvertinimas: 

įgyvendinta 

didžioji dalis 

numatytų 

2.1. Siekiant 

pagerinti ugdymo 

proceso 

efektyvumą ir 

patrauklumą, 

naudotos 

skaitmeninės 

priemonės ir 

technologijos 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 50 

Sveikinimas Vasario 16-

ąjai paminėti (vasario 

mėn.); Velykinis 

sveikinimas (balandžio 

mėn.); sveikinimas 

tarptautinės mokytojų 

dienos proga (spalio 5 d.); 

filmų vakaras (lapkričio 

7 d.); renginys, skirtas 

M. K. Čiurlionio 150-

osioms gimimo metinėms 

„Iš karalių pasakų“ 

2. Tęsti palankios 

ugdymuisi aplinkos kūrimo 

darbus. 

2.4. Taikyti inovatyvias 

mokymosi praktikas.  

  



veiklų 

(neįgyvendinta 

viena iš 

planuotų 

veiklų - 

nesukurtas 

Mokyklos 

„Youtube“ 

kanalas). 

dalyvių 

renginiuose; 

sukurtas Mokyklos 

„Youtube“ 

kanalas). 

(lapkričio 18 d.); Mokinių 

tarybos laida „Aidai“, 

skirta M. K. Čiurlioniui 

(lapkričio mėn.). 

2.2. Į ugdymo 

procesą įtraukti 

šiuolaikiniai 

ugdymo metodai, 

skatinantys 

mokinių 

aktyvumą, 

kūrybiškumą ir 

kritinį mąstymą 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 100 

dalyvių 

renginiuose). 

Pamoka „Groju  su 

orkestru“ (sausio mėn.); 

8 klasės muzikos istorijos 

pamoka – edukacija 

„Pasaulio sutvėrimas“ 

(balandžio 11 d.); 

projektas „Spalvotas 

dainos skrydis“ (birželio 

12-13 d.); gerosios 

patirties sklaida. 

Metodinės priemonės 

pristatymas (spalio 29 d.). 

1. Siekiant veiksmingo 

ugdymo tikslų 

įgyvendinimo, realizuoti 

dialogu ir atvira diskusija 

paremtas praktikas.  

1.1. Sudaryti sąlygas 

kritinio mąstymo ir 

savivertės suvokties 

plėtotei. 

3. Užtikrinta 

saugi, 

palaikanti ir 

įkvepianti 

mokymosi 

aplinka. 

 

Įvertinimas: 

tikslas 

pasiektas. 

3.1. Atliktas 

mokyklos 

infrastruktūros 

vertinimas, 

identifikuojant 

tobulintinas sritis 

(vertinimo 

rodiklis: parengta 

mokyklos 

infrastruktūros 

vertinimo 

ataskaita su 

identifikuotomis 

tobulintinomis 

sritimis). 

Fizinės ugdomosios 

aplinkos stebėsena ir 

vertinimas (lapkričio 

mėn.). 

2. Tęsti palankios 

ugdymuisi aplinkos kūrimo 

darbus. 

2.3. Sudaryti saugios 

aplinkos kūrimo modelį. 

3.2. Kurta 

efektyvi paramos 

sistema, kuri 

užtikrino 

bendruomenės 

narių emocinę 

gerovę (vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 100 

dalyvių 

renginiuose). 

Mokymai „Tarpusavio 

santykius stiprinantys 

metodai. Gerosios patirties 

sklaida po stažuočių 

užsienio šalyse“ (gegužės 

23 d.); seminaras 

„Ugdymo įstaigos 

profesinė komunikacija ir 

mikroklimato gerinimas“ 

(lektorius E. Karmaza, 

psichologas, 

psichodramos terapeutas, 

2. Tęsti palankios 

ugdymuisi aplinkos kūrimo 

darbus. 

2.3. Sudaryti saugios 

aplinkos kūrimo modelį. 



rugpjūčio 26 d.); 

bendrystės akcija, skirta 

nuoširdumo stiprinimui 

santykiuose (spalio 1 d.). 

3.3. Mokyklos 

biblioteka 

integruota į 

projektinio 

mokymo veiklas 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 100 

dalyvių 

renginiuose; 

akcijos metu 

padovanotų knygų 

skaičius – ne 

mažiau nei 20). 

Pirmokų krikštynos 

(sausio 20 d.); mokyklos 

erdvių puošimas vasario 

16-ąjai paminėti (vasario 

mėn.); bibliotekos 

šventinė akcija „Dovanok 

knygą – įkvėpk mintyse 

muziką“ (gruodžio mėn.). 

3. Modeliuoti į 

besimokantįjį orientuotą 

mokymo(si) procesą. 

3.1. Inkorporuoti 

biblioteką, mokyklos 

istorijos muziejų plečiant 

jų vaidmens sampratą 

mokymesi. 

4. Ugdytas 

gebėjimas 

kritiškai 

vertinti 

mokymosi 

procesą ir 

rezultatus. 

 

Įvertinimas: 

tikslas 

pasiektas. 

4.1. Skatintas 

pozityviojo 

grįžtamojo ryšio 

naudojimas 

ugdymo procese 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

mažiau nei 100 

dalyvių 

renginiuose). 

Taikyta kasmėnesinė 

kolegialaus mokymosi 

pamokų stebėjimo metu 

praktika: kolegialus 

mokymasis pamokų 

stebėjimo metu (1-3 klasių 

dainavimo pamoka  

(vasario 26 d.); kolegialus 

mokymasis pamokų 

stebėjimo metu (lietuvių 

liaudies sceninio šokio 

pamoka (kovo 12 d.); 

atvira Vilkaviškio jaunimo 

pučiamųjų instrumentų 

orkestro repeticija 

(gegužės 16 d.); 

akademiniai koncertai 

fortepijono programos 

mokiniams (gruodžio 1, 8, 

15 d.). 

1. Siekiant veiksmingo 

ugdymo tikslų 

įgyvendinimo, realizuoti 

dialogu ir atvira diskusija 

paremtas praktikas.  

1.3. Tobulinti vertinimo 

ugdant kultūrą. 

4.2. Plėtota 

samprata apie 

refleksyvaus 

mąstymo naudą ir 

taikymo būdus 

ugdymo procese 

(vertinimo 

rodiklis: ne 

Tarptautinis tradicinių 

muzikos instrumentų 

jaunųjų atlikėjų konkursas 

„Garsų išdaigos 2025“ 

(vasario 18 d.); XXV 

Lietuvos pučiamųjų 

instrumentų orkestrų 

atvirasis čempionatas 

1. Siekiant veiksmingo 

ugdymo tikslų 

įgyvendinimo, realizuoti 

dialogu ir atvira diskusija 

paremtas praktikas.  

1.3. Tobulinti vertinimo 

ugdant kultūrą. 



mažiau nei 100 

dalyvių 

renginiuose; 

parengtos 43 

mokytojų veiklos 

savianalizės).  

(kovo 22-23 d.); šokių 

konkursas – festivalis 

„Pavasario šėlsmas 

Garliava. 2025 (balandžio 

13 d.); Mokytojų veiklos 

savianalizės (birželio 13, 

16-17 d.).  

5. Užtikrintas kokybiškas darbo 

turinio įgyvendinimo atlikimas 

(vertinimo rodiklis: patvirtinta ir 

įsigaliojusi darbo apmokėjimo 

sistema nustatytu terminu; 100 % 

darbuotojų, kuriems taikomas 

metinis veiklos vertinimas, 

dalyvavo veiklos vertinimo 

pokalbiuose; parengtos ataskaitos 

kiekvienam ketvirčiui). 

Įvertinimas: tikslas pasiektas. 

Patvirtinta darbo 

apmokėjimo sistema 

(sausio 21 d.); vykdyta 

reguliari turto ir kitų lėšų 

naudojimo bei tausojimo 

kontrolė (sausis–gruodis); 

įvertinta darbuotojų veikla 

metinio veiklos vertinimo 

pokalbio metu. 

3. Modeliuoti į 

besimokantįjį orientuotą 

mokymo(si) procesą. 

3.3. Stiprinti 

kolektyviškumą ir 

integralumą mokymo(si) 

procesuose. 

 

 

 

II SKYRIUS 

METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI 

 

1. Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai 

Metų užduotys (toliau 

– užduotys) 
Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo 

rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys 

įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų 

rodikliai 

1.1. Parengti naujus 

Vilkaviškio menų 

mokyklos nuostatus. 

Parengti 

Vilkaviškio menų 

mokyklos 

nuostatai, pateikti 

Vilkaviškio rajono 

savivaldybės Merui 

Nuostatai patvirtinti 

savivaldybės tarybos ir 

įregistruoti valstybės 

įmonėje Registrų 

centras. (I ketvirtis) 

Vilkaviškio menų 

mokyklos nuostatai 

patvirtinti Vilkaviškio 

rajono savivaldybės 

tarybos 2025 m. sausio 

31 d.  sprendimu Nr. B-

TS-683. LR JAR išrašas 

2025-02-11. 

(Atitinkantis lūkesčius) 

1.2. Suorganizuoti 

baigiamąjį, finalinį 

renginį, - gyvo garso 

koncertą, skirtą 

Mokyklos veiklos 60 

metų jubiliejui 

paminėti. 

Mokyklos sklaida, 

telkianti miesto ir 

rajono 

bendruomenę, 

ugdanti klausytoją 

ir plečianti dalyvių 

saviraiškos 

galimybes, ugdymo 

Įvykęs renginys - gyvo 

garso koncertas 

Vilkaviškio kultūros 

centre.  

(I ketvirtis) 

Jubiliejinis baigiamasis 

šventinis koncertas 

„Laiko ratu“ įvyko 

2025 sausio 10 d. 

„Mokyklos jubiliejų 

vainikavo įspūdingas 

svečių ir ugdytinių 



(si) motyvaciją, 

puoselėjanti 

tradicijas. 

koncertas“. Laikraštis 

„Santaka“ 2025-01-16.  

(Atitinkantis lūkesčius) 

1.3. Gerinti IKT ir 

muzikos instrumentų 

materialiąją bazę. 

Pagerėjusi Mokykl

os aplinkos 

ir ugdymo priemon

ių materialinė bazė. 

Įsigyti 2 kompiuteriai, 

1 oro kondicionierius, 

taupomos lėšos 

fortepijonui įsigyti (ne 

mažiau 12000 Eur per 

2025 m.) 

Įsigyti 2 nešiojami 

kompiuteriai, 1 

stacionarus PK, 2 oro 

kondicionieriai, 

1 pianinas, 

1 akordeonas, 2026 m. 

prie savivaldybės 

skiriamų lėšų mokyklos 

fortepijonui įsigyti bus 

pridėtos sutaupytos 

lėšos (ne mažiau 12000 

Eur) (Viršijantis 

lūkesčius)  

1.4. Parengti dailės 

pradinio ir 

pagrindinio FŠPU 

programas. 

Praplėsta FŠPU 

pasirinkimo 

įvairovė rajono 

vaikams 

2025 – 2026 mokslo 

metais sukomplektuota 

1 dailės programos 

klasė. 

2025 – 2026 mokslo 

metams sukomplektuota  

1 dailės pradinio FŠPU 

ir 1 dailės pagrindinio 

FŠPU klasės. Parengta 

NSŠ dailės programa, 

kurią lanko 12 

besimokančių 

suaugusiųjų. Programos 

registruotis NŠPR 

registre. (Viršijantis 

lūkesčius) 

 

2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo) 

Užduotys Priežastys, rizikos  

2.1.  

 

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos 
(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams) 

Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai 

3.1. Siekta gerinti mokymui (si) 

palankią aplinką. 

3.1.1. Atnaujintos, įrengtos, pagyvintos II korpuso 

aplinkos (atliktas 6 patalpų paprastasis remontas, 

sutvirtintos koridoriaus grindys ir sumontuota nauja 

grindų danga), sudarant sąlygas dailės programos 

įgyvendinimui. 

3.1.2. Patiesta nauja danga choreografijos salėje, 

užtikrinant saugumą šokio pamokose.  

3.2. Organizuota suaugusiųjų 

mokymosi savaitė „Mokymosi sodai“ 

vilkaviškiečiams ir kybartiečiams. 

3.2. Renginiai vyko 2025 m. lapkričio 25 – gruodžio 

4  d. Žmonėse atrastos, pažadintos muzikos, dailės 

raiškos galimybės, paminėtos iškilaus kompozitoriaus 



ir dailininko M. K. Čiurlionio 150 gimimo metinės, 

praleidžiant laiką kūrybiškai veikiant. 

3.3. Projekto „Marijampolės Kultūros 

savaitė“ metu Vilkaviškio menų 

mokyklos mokiniai integruoti į  

Anglijos Kento Grafystės 

Filharmonijos vadovo diriguojamo 

Marijampolės jaunimo simfoninio 

orkestro sudėtį. 

3.3. Sūduvos jaunimo simfoninio orkestro koncertas, 

kurio sudėtyje grojo 8 Vilkaviškio menų mokyklos 

jaunieji muzikantai, įvyko 2025 m. rugsėjo 24 d. 

18 val. Marijampolės kultūros centre. Tobulintas 

kūrinių atlikimo gebėjimai, dirigavimo supratimas, 

atrastos raiškos galimybės. 

3.4. Surengtas muzikinis vakaras 

„Skambantys balsai“. 
3.4. Skatinta bendrystė žmonių, kurie myli muziką, pabūta 
kartu: susitikta, pabendrauta ir šiltai praleistas vakaras per 

dainą ir muziką. 2025 gruodžio 18 d. KC. Numatytas 

tęstinumas bendrystei kiekvieną mėnesį.   

3.5. Meninio ugdymo mainų dienos 

kartu su Suomijos Järvi-Saimaan 

Community College pedagogais.  

3.5. Mokyklų pedagogai pristatė vieni kitiems kaip 

organizuojamas ugdymo procesas jų mokyklose, pasidalijo 

gerąja praktika ir įžvalgomis apie meninio ugdymo 

ypatumus bei perspektyvas. Svečius priėmė Vilkaviškio 

rajono savivaldybės meras, svečiai taip pat lankėsi Kauno 

J. Gruodžio konservatorijoje ir Kauno 1 muzikos 

mokykloje.  

3.6. Aktyviai veikianti, iniciatyvi 

Mokyklos mokinių taryba (23 nariai). 

3.6.1. Mokinių tarybos sukurta virtuli laida "Aidai", skirta 

Mokytojų nominacijoms! 

3.6.2. Sukurta speciali virtuali laida, skirta 

M. K. Čiurlioniui atminti. 

3.6.3. Surengta paramos akcija beglobiams gyvūnams. 

Surinktas maistas ir priemones nuvežtos į VšĮ „Penkta koja“ 

3.6.4. Surengtas filmų vakaras mokinių atostogų metu 2 

amžiaus grupių vaikams. Taip sustiprintas mokinių 

įsitraukimas į mokyklos veiklą. 

3.7. Surengtas Mokyklos koncertas, 

skirtas tarptautinei šeimos dienai 

„Apkabinsim muzikos sparnais“, 

Vilkaviškio KC.  

3.7. Ugdytos Tradicinės šeimos vertybės per muziką, dainą 

ir šokį.  

 

4. Pakoreguotos praėjusių metų veiklos užduotys (jei tokių buvo) ir rezultatai  

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir 

jų rodikliai 

4.1.    
 

III SKYRIUS 

GEBĖJIMŲ ATLIKTI PAREIGYBĖS APRAŠYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS 

VERTINIMAS 
 

5. Gebėjimų atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas vertinimas 
(pildoma, aptariant ataskaitą) 

Vertinimo kriterijai Pažymimas atitinkamas 

langelis: 

1 – silpnai; 



2 – pakankamai; 

3 – efektyviai; 

4 – puikiai 

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas  1□      2□       3□       4□ 

5.2. Išteklių (žmogiškųjų, laiko ir materialinių) paskirstymas  1□      2□       3□       4□ 

5.3. Lyderystės ir vadovavimo efektyvumas  1□      2□       3□       4□ 

5.4. Žinių, gebėjimų ir įgūdžių panaudojimas, atliekant funkcijas ir 

siekiant rezultatų 

1□      2□       3□       4□ 

5.5. Bendras įvertinimas (pažymimas vidurkis) 1□      2□       3□       4□ 

 

IV SKYRIUS 

PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS ĮSIVERTINIMAS IR 

KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS 
 

6. Pasiektų rezultatų vykdant užduotis įsivertinimas 

Užduočių įvykdymo aprašymas 
Pažymimas 

atitinkamas langelis 

6.1. Visos užduotys įvykdytos ir viršijo bent pusę vertinimo rodiklių 
Viršijantis 

lūkesčius ☐ 

6.2. Užduotys iš esmės įvykdytos arba viena neįvykdyta pagal sutartus 

vertinimo rodiklius 

Atitinkantis 

lūkesčius ☐ 

6.3. Įvykdyta ne mažiau kaip pusė užduočių pagal sutartus vertinimo rodiklius 

Iš dalies 

atitinkantis 

lūkesčius ☐ 

6.4. Pusė ar daugiau užduočių neįvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius 
Neatitinkantis 

lūkesčių ☐ 

 

7. Kompetencijos, kurias norėtų tobulinti 

7.1. 

7.2. 

 

V SKYRIUS 

KITŲ METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI 
 

8. Kitų metų užduotys 
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys) 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 

8.1. Praplėsti ugdymo programų 

įvairovę ir padidinti mokinių 

skaičių Pilviškiuose. 

Sudarytos sąlygos 

Pilviškiuose 

gyvenantiems mokiniams 

pamokas lankyti vietoje, 

nevykstant į Vilkaviškį. 

Padidėjęs Menų mokyklos 

pamokas Pilviškiuose 

lankančių mokinių skaičius 

(III ketvirtis, 10 mokinių). 

Plėsta mokyklos skyrių veikla, 

diegiant daugiau mokykloje jau 

įgyvendinamų programų. 

8.2. Parengti mokyklos 

kolektyvus dalyvauti 

Apžiūras praėję  

Mokyklos mokinių meno 

Mokyklos kolektyvai, atstovavę 

Vilkaviškį Respublikinėje 



Respublikinėje moksleivių dainų 

šventėje.  

kolektyvai (tautiškumo, 

pilietiškumo, dalykinių 

gebėjimų stiprinimas). 

moksleivių dainų šventėje. 

(III ketvirtis, ne mažiau 6 

kolektyvai) 

8.3. Gausinti ankstyvojo 

ugdymo programas, kryptingai 

integruojant muzikinio ir šokio 

gebėjimų pažinimą bei 

orientavimą. 

Sudarytos sąlygos  

priešmokyklinio amžiaus 

vaikams atrasti ir plėtoti 

savo menines stiprybes 

nuo pat ankstyvo 

amžiaus. 

Ankstyvojo muzikinio ugdymo 

programoje  

6-mečiams įgyvendinamas  

1 valandos pasirenkamasis 

muzikinio ir (ar) klasikinio 

šokio ugdymo dalykas.  

8.4. Kurti ir įgyvendinti 

menines, kultūrines bei 

edukacines iniciatyvas, 

pristatančias veiklas plačiajai 

visuomenei 

Kurtos ir įgyvendintos 

meninės, kultūrinės bei 

edukacinės iniciatyvos, 

pristatančios veiklas 

plačiajai visuomenei. 

Ne mažiau nei 300 dalyvių 

renginiuose. 

 

 

9. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali 

turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis) 
(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu) 

9.1. Pasikeitęs teisinis reglamentavimas 

9.2. Lėšų trūkumas, negautas ar nepakankamas finansavimas. 

9.3. Nenugalima jėga (force majeure). 

 

VI SKYRIUS 

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI 

 

10. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai:  _____________________________ ________ 

____________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

____________________                          __________   _________________         __________ 
(mokykloje – mokyklos tarybos                           (parašas)                    (vardas ir pavardė)                      (data) 
įgaliotas asmuo, švietimo pagalbos įstaigoje –  

savivaldos institucijos įgaliotas asmuo /  

darbuotojų atstovavimą įgyvendinantis asmuo) 

 

11. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

______________________               _________               ________________         __________ 
(          (parašas)                        (vardas ir pavardė)                       (data) 



 
(į pareigas priimantis asmuo ar jo įgaliotas asmuo) 

 
Galutinis metų veiklos ataskaitos įvertinimas ______________________ 

Susipažinau. 

____________________                 __________                    _________________         __________ 
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                                       (data) 

 

 

__________________________________________ 

 


